Na osnovu ¢l. 19. stav 4. i 32a. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i
Hercegovine (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06 i
32/07), Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, u ime Agencije za statistiku Bosne
i Hercegovine, raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnog mjesta drzavnog sluzbenika u
Agenciji za statistiku Bosne i Hercegovine

Odjeljenje za medunarodnu saradnju i opSte poslove Agencije za statistiku BiH

1/01ViSi stru éni saradnik za me dunarodne odnose i El

Opis radnih zadataka: Obavlja najsloZenije stru¢ne i dokumentacione poslove iz oblasti
medunarodne statisticke saradnje i to: prouava metodoloSka rjeSenja medunarodnih
organizacija, statistika drugih zemalja i vrSi poredenja sa odgovaraju¢im rjeSenjima Agencije,
prevodi i obraduje metodoloSke izvjeStaje prema zahtjevima medunarodnih organizacija, radi
na izgradnji baze podataka medunarodne statisticke saradnje radi zadovoljavanja potreba
medunarodnih organizacija, prevodi dokumenta za potrebe direktora sa medunarodnih
sastanaka; vrSi simultano prevodenje na sastancima kojima prisustvuju partneri iz
inostranstva, vrSi simultano prevodenje na sastancima izvan BiH, ostvaruje redovne kontakte
sa svim medunarodnim organizacijama u djelokrugu svoga rada; obavlja i druge poslove iz
djelokruga Odjeljenja, po nalogu neposrednog rukovodioca; za svoj rad odgovara nacelniku
Odjeljenja.

Broj izvrSilaca: jedan (1)

Posebni uslovi: Fakulteti druStvenih, tehnickih prirodnih nauka, 2 (dvije) godine radnog
iskustva, polozen struc¢ni (upravni) ispit, aktivno poznavanje engleskog jezika i poznavanje
rada na racunaru

Uslovi : Pored posebnih uslova kandidati moraju zadovoljavati i opSte uslove propisane
¢lanom 22. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine.

Napomena za sve kandidate:

- Komisija bira kandidate na osnovu podataka iz prijave, kao i znanja i sposobnosti pokazanih
na struénom ispitu gdje ¢e se, izmedu ostalog, provjeriti i da li kandidati ispunjavaju neke od
posebnih uslova javnog oglasa koji se ne dokazuju dostavlijenom dokumentacijom.

-Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustvo nakon stecene visoke Skolske
spreme.

Potrebni dokumenti

Ovijerene kopije: fakultetske diplome ( nostrifikovane diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u
BiH ili je diploma ste¢ena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine); vazece licne
karte; uvjerenja o poloZzenom javnom ispitu ili stru¢énom (upravnom) ispitu (u cilju oslobadanja
od javnog ispita); potvrde, uvjerenja ili radne knjizice kao dokaza o trazenom radnom
iskustvu; dokaza o trazenom aktivnom poznavanju engleskog jezika; popunjen obrazac
Agencije za drzavnu sluzbu koji se moze dobiti u prostorijama Agencija za statistiku BiH ili na
web stranici Agencije www.ads.gov.ba.

Mole se kandidata da ne dostavljaju dokumentaciju koja nije trazena tekstom javnog oglasa
jer se ista ne¢e uzimati u razmatranje.

- Kandidati koji budu uspjesni na pismenom dijelu stru¢nog ispita obavezni su na usmeni dio
struénog ispita (intervju) donijeti uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka (ne starije od tri
mjeseca), koje se ne dostavlja zajedno sa drugim dokumentima, u protivnom neée maoci
pristupiti istom. lznimno, u slu¢aju ako kandidat iz objektivnih razloga ne dostavi trazeno
uvjerenje na intervju, isto treba dostaviti najkasnije do momenta preuzimanja duznosti, u
suprotnom skida se sa liste uspjesnih kandidata.



- Kandidati koji nemaju polozen stru¢ni (upravni) ispit, prije pristupanja stru¢énom ispitu ¢e
polagati javni ispit u skladu sa Odlukom o nadinu i programu polaganja javnog i stru¢nog
ispita za lica koja se postavljaju za drzavne sluzbenike u institucijama Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 20/03), izuzimajudi ¢&l. 6. i 11. stav 2., koji se ne primjenjuju, zbog
toga Sto se kandidati obavjeStavaju o mjestu i vremenu polaganja javnog ispita, kao i o
rezultatima istog, iskljucivo putem sluZzbene internet stranice Agencije za drzavnu sluzbu,
gdje se i objavljuje javni oglas, od kada i te¢e rok za podnoSenje prijava.

Sve trazene dokumente , osim uvjerenja o nevodenju kriviénog postupka koje se dostavlja na
intervjuu, treba dostaviti najkasnije do 28.12.2007. god ine, putem poSte preporu¢eno na
adresu:

Agencija za statistiku BiH

“Javni konkurs za popunjavanje radnog mjesta drzavnog sluzbenika u Agenciji za statistiku
BiH",

Sarajevo, Zelenih beretki 26

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu
ovjerene, nece se uzimati u razmatranje.

DIREKTOR
decembra 2007. godine Jakob Finci
Sarajevo



