Na osnovu ¢l. 19. stav 4. i 32a. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i
Hercegovine (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 19/02, 35/03, 4/ 04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06 i
32/07), Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, u ime Ministarstva si gurnosti Bosne
i Hercegovine, raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenika u
Ministarstvu sigurnosti Bosne i Hercegovine

1/01 Stru€ni saradnik za uskladivanje i organizaciju
1/02 Interni revizor
1/03 Strucni saradnik iz oblasti borbe protiv prometa i zloupotrebe opojnih droga

Sektor za medunarodnu saradnju

1/01 Stru€ni saradnik za uskladivanje i organizaciju

Opis radnih zadataka: obavlja najslozenije normativno — pravne i analitiCke poslove iz
djelokruga rada Odsjeka koji se odnose na izradu pravnih propisa, smjernica, uputstava
radi pracenja i izvrSenja medunarodnih obaveza iz djelokruga rada Odsjeka i Sektora;
obavlja i druge poslove po nalogu pomocnika ministra i Sefa Odsjeka kome podnosi
izvjeStaj o svom radu.

Sektor za pravne, kadrovske, opste i finansijsko — materijalne poslove

1/02 Interni revizor

Opis radnih zadataka: obavlja najsloZenije poslove interne revizije, planiranja,
izvrSavanja, analize i izvjeStavanja u ciklusu budze tskog poslovanja ministarstva; internu
reviziju vrSi u skladu sa usvojenim standardima interne revizije i procedurama utvrdenim
Odlukom Vije¢a ministara BiH o vrSenju interne revizije i Pravilnika o blizim procedurama
i postupcima vrSenja interne revizije u ministarstvu, sa teZiStem na utvrdivanju zakonske,
formalne i susStinske ispravnosti postupaka, radnji i dokumentacione osnove u procesu
budzZetskog poslovanja ministarstva; ucCestvuje u izradi godiSnjeg programa i plana
vrSenja interne revizije ministartsva; vrsi neposredan uvid u poslovanje budzZetskih
korisnika sa teZiStem na provodenju interne kontrole u istim i vjerodostojnost finansijskih
izvjeStaja budzetskih korisnika i stvarnog stanja; sa€injava izvjeStaj o izvrSenoj reviziji
budZetskog korisnika i predlaze mjere za otklanjanje utvrdenih nedostataka u poslovanju
budzetskog korisnika; ucestvuje u davanju prijedloga i miSljenja na nacrte zakona i
podzakonskih akata koji ureduju finansijsko — racunovodstveno poslovanje i pripremi
blizih propisa o uspostavi i radu interne revizije; obavlja i druge poslove koje mu odredi
pomoc¢nik ministra za pravne, kadrovs ke, opSte i finansijsko materijalne poslove.

Status: drzavni sluzbenik na poloZaju stru¢nog savjetnika.

Sektor za borbu protiv terorizma, organizovanog kriminala i zloupotrebe narkotika

1/03 Stru€ni saradnik iz oblasti borbe protiv prometa i zloupotrebe opojnih droga
Opis radnih zadataka: prati, prouava, analizira i procjenjuje ukupno stanje u oblasti
borbe protiv zloupotrebe i prometa opojnih droga i prekusora, a naroCito vezano za
zakonito, efikasno i pravovremeno provodenje zakona i propisa koji se odnose na
suzbijanje prometa i zloupotrebe opojnih droga i prekusora, suzbijanja aktivnosti grupa i
pojedinaca koji se bave neovlaStenim prometom opojnih droga i prekuso ra, te saraduje i
koordinira aktivnosti vezane za strateSko suzbijanje i borbu protiv zloupotrebe opojnih
droga i prekusora sa agencijama iz sastava Ministarstva, te drugim drZzavnim i entitetskim
institucijama organima i tijelima, kao i sa odgovaraju ¢im medunarodnim organizacijama;
salinjava izvjeStaje i predlaZze preduzimanje odgovarajucih strateSkih mjera i radnji u cilju
djelotvornijeg i ucinkovitijeg obavljanja poslova iz predmetne oblasti; neposredno vodi
projekte i inicijative iz oblasti preventivnhog i represivhog suzbijanja zloupotrebe opojnih
droga i prekusora, a koje su u nadleznosti Odsjeka, priprema analiticko — informativne i
druge materijale iz djelokruga, neposredno radi na poslovima izrade izvjeStaja o proteklim
aktivnostima, odnosno izradi planova rada u narednom periodu, obavlja i druge poslo ve
koje mu odredi Sef Odsjeka; odgovoran je za pracenje medunarodne regulative iz
predmetne oblasti, davanje ocjene o stepenu njihova implementiranja i uskladenosti sa
domacom regulativom, te predlaZze inicijative za izmjene i dopune zakonskih ili




podzakonskih akata, te radi na poslovima medunarodne saradnje iz svog domena;
obavlja i druge poslove koje mu odredi Sef Odsjeka.

Posebni uslovi:

- za radno mijesto 1/01: zavrSen Pravni fakultet, Ekonomski fakultet ili Fakultet politiCkih
nauka; polozen strucni (upravni) ispit; najmanje jedna (1) godina radnog iskustva; poznavanje
engleskog jezika.

- za radno mjesto 1/02: zavrSen Ekonomski fakultet; najmanije tri (3) godine radnog

iskustva na finansijsko-racunovodstvenim poslovima; polozen stru¢ni (upravni) ispit;
posjedovanje certifikata samostalnog racunovode uz pristupanje na dalju edukaciju za
ovlastenog revizora; poznavanje rada na racunaru.

- za radno mjesto 1/03: zavrSen Fakultet kriminalistickih nauka ili Pravni fakultet; poloZzen
strucni (upravni) ispit; najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima;
znanje jednog svjetskog jezika.

Uslovi: Pored posebnih uslova kandidati moraju zadovoljavati i opSte uslove propisane
¢lanom 22. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine.

Broj izvrSilaca: Za svako od oglaSenih radnih mjesta trazi se po jedan (1) izvrSilac.

Napomena za sve kandidate:

- Komisija bira kandidate na osnovu podataka iz prijave, kao i znanja i sposobnosti pokazanih
na struénom ispitu gdje ¢e se, izmedu ostalog, provjeriti i da li kandidati ispunjavaju neke od
posebnih uslova javnog oglasa koji se ne dokazuju dostavljenom dokumentacijom.

-Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustvo nakon steCene visoke Skolske
spreme.

- Za sprovodenje procedure izbora kandidata po ovom javnhom oglasu bit ¢e formirana jedna
komisija za izbor.

Potrebni dokumenti:

Ovjerene kopije: fakultetske diplome ( nostrifikovane diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u
BiH ili je diploma steCena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine) ; licne karte izdate
od strane CIPS-a; uvjerenja o poloZzenom javnom ispitu ili stru€nom (upravnom) ispitu (u cilju
oslobadanja od javnog ispita); za pozicije 1/02 i 1/03 - potvrde ili uvjerenja kao dokaza o
trazenom radnom iskustvu na finansijsko-racunovodstvenim poslovima odnosno o trazenom
radnom iskustvu na istim ili slicnim poslovima, a za poziciju 1/01 potvrde, uvjerenja ili radne
knjizice kao dokaza o radnom iskustvu; dokaza o traZzenom poznavanju engleskog jezika —
samo za poziciju 1/01, odnosno dokaza o0 znanju jednog svjetskog jezika — samo za poziciju
1/03; traZenog certifikata samostalnog racunovode — zamo za poziciju 1/02; popunjen
obrazac Agencije za drzavnu sluzbu koji se moZe dobiti u prostorijama Ministarstva sigurnosti
BiH ili na web stranici Agencije www.ads.gov.ba.

- Kandidati koji budu uspje3ni na pismenom dijelu stru¢nog ispita obavezni su na usmeni dio
strucnog ispita (intervju) donijeti uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka (ne starije od tri
mjeseca), koje se ne dostavlja zajedno sa drugim dokumentima, u protivnom neé¢e moci
pristupiti istom. lIznimno, u sluaju ako kandidat iz objektivnih razloga ne dosta vi trazeno
uvjerenje na intervju, isto treba dostaviti najkasnije do momenta preuzimanja duznosti, u
suprotnom skida se sa liste uspjesnih kandidata.

- Kandidati koji nemaju poloZen stru¢ni (upravni) ispit, prije pristupanja stru¢nom ispitu ¢e
polagati javni ispit u skladu sa Odlukom o nacinu i programu polaganja javnog i stru¢nog
ispita za lica koja se postavljaju za drzavne sluzbenike u institucijama Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 20/03), izuzimajudi €l. 6. i 11. stav 2., koji se ne primjenjuju, zbog
toga Sto se kandidati obavjeStavaju 0 mjestu i vremenu polaganja javnog ispita, kao i o
rezultatima _istog, isklju€ivo putem sluZzbene internet stranice Agencije za drzavnu sluzbu,
gdje se i objavljuje javni oglas, od kada i te€e rok za po dnoSenje prijava.

Sve trazene dokumente, osim uvjerenja o nevodenju krivicnog postupka koje se dostavlja na
intervjuu, treba dostaviti najkasnije do 10.12.2007. godine, putem poSte preporu¢eno na
adresu:



www.ads.gov.ba

Ministarstvo sigurnosti BiH

“Javni konkurs za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenika u Ministarstvu sigurnosti
BiH",

Sarajevo, Trg Bosne i Hercegovine broj 1

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu
ovjerene, nece se uzimati u razmatranje.

DIREKTOR
novembra 2007. godine Jakob Finci
Sarajevo



