Na temelju ¢l. 19. stavak 4. i 32a. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine
(“Sluzbeni glasnik BiH", br. 19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06 i 32/07), Agencija
za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, u ime Ministarstva vanjske trgovine i ekonomskih
odnosa Bosne i Hercegovine , raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnog mjesta drzavnog sluzbenika
u Ministarstvu vanjske trgovine i ekonomskih odnosa Bosne i Hercegovine

SEKTOR ZA PRIRODNE RESURSE, ENERGETIKU | ZASTIT U OKOLISA
Odsjek za vodne resurse i turizam

1/01 Sef Odsjeka za vodne resurse i turizam

Opis radnih zadataka: Rukovodi radom Odsjeka i odgovoran je za koriStenje finan cijskih,
materijalnih i ljudskih potencijala Odsjeka; neposredno organizira obavljanje poslova u Odsjeku;
dodjeljuje izvrSiteljima poslove na rad; daje naputke za obavljanje pojedinih poslova iz
nadleznosti Odsjeka; objedinjava i usmjerava rad izvrSitelja; odgovara za zakonito, pravovremeno
i kvalitetno izvrSavanje poslova i zadataka iz oblasti normativno -pravne djelatnosti; utvrduje
prijedlog poslova i zadataka za godiSnji prog ram rada i podnosi izvjeS¢e o radu Odsjeka; suraduje
s medunarodnim institucijama, organizacijama i udrugama u oblastima iz svoje nadleZnosti;
ucestvuje u pregovorima oko zaklju€ivanja medunarodnih sporazuma u obla stima iz nadleznosti
Odsjeka; suraduje s entitetskim i drzavnim povjerenstvom za koncesije u oblastima iz nadleznosti
Odsjeka; predlaze zakone, podzakonske akte i druge propise iz svoje nadleznosti; prati
provodenje preuzetih medunarodnih obveza iz svoje nadleZznosti; za svoj rad i rad Odsjeka
odgovoran je pomoc¢niku ministra.

Posebni uvjeti: zavrSen ekonomski ili tehnicki fakultet, najmanje Cetiri (4) godina radnog iskustva
u struci, polozen struéni (upravni) ispit, aktivno znanje engleskog jezika, poznavanje rada na
racunalu.

Broj izvrSitelja: jedan (1) izvrSitel;.

Napomena za sve kandidate:
- Pored posebnih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i op¢e uvjete propisane ¢lankom 22.

Zakona o drZavnoj sluzbi u institucijama BiH .
- Povjerenstvo bira kandidate na temelju podataka iz prijave, kao i znanja i sposobnosti
pokazanih na stru¢nom ispitu gdje ¢e se, izmedu ostalog, provijeriti i da li kandidati i spunjavaju
neke od posebnih uvjeta javnog oglasa koji se ne dokazuju dostavljenom dokumentacijom.
- Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustv 0 nakon ste€ene visoke Skolske spreme.

Potrebni dokumenti:

Ovjeren preslik: fakultetske diplome (nostrificirane diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili
je diploma steCena u nekoj drugoj drZzavi nakon 06.04.1992. godine); vaZzeCe osobne iskaznice;
uvjerenja o poloZzenom stru¢nom (upravhom) odnosno javnom ispitu (u cilju oslobadanja od
javnog ispita); potvrde ili uvjerenja kao dokaza o trazenom radnom iskustvu u struci; dokaza o
trazenom aktivnom znanju engleskog jezika; dokaza o trazenom poznavanju rada na racunalu;
popunjen obrazac Agencije za drzavnu sluzbu koji se moZe dobiti u prostorijama Ministarstva
vanjske trgovine i ekonomskih odnosa BiH ili na internet stranici Agencije za drzavnu sluzbu
www.ads.gov.ba.

Mole se kandidati da ne dostavljaju dokumentaciju koja nije trazena tekstom javnog oglasa jer se
ista ne¢e uzimati u razmatranje.

- Kandidati koji budu uspjeSni na pismenom dijelu struc¢nog ispita obvezni su na usmeni dio
strucnog ispita (intervju) donijeti uvjerenje o nevodenju k aznenog postupka (ne starije od tri
mjeseca), koje se ne dostavlja zajedno s drugim dokumentima, u protivnom neée moci pristupiti


www.ads.gov.ba

istom. Iznimno, u sluCaju ako kandidat iz objektivnih razloga ne dostavi trazeno uvjerenje na
intervju, isto treba dostaviti najkasnije do momenta preuzimanja duznosti, u suprotnom skida se
s liste uspjeSnih kandidata.

- Kandidati koji nemaju polozZen strucni (upravni) ispit, prije pristupanja struénom ispitu ¢e polagati
javni ispit sukladno Odluci o nacinu polaganja javnog i stru¢nog is pita ("Sluzbeni glasnik BiH",
broj 96/07), izuzimajuéi €l. 6. i 11. stavak 2., koji se ne primjenjuju, zbog toga Sto se kandidati
obavjeStavaju 0 mjestu i vremenu polaganja javnog ispita, kao i o rezultatima istoq, isklju€ivo
putem sluZbene internet stranice Agencije za drzavnu sluZbu, gdje se i objavljuje javni oglas, od
kada i teCe rok za podnoSenje prijava.

Trazene dokumente treba dostaviti najkasnije _do 04.02.2008. godine, putem poSte
preporuceno, na adresu:

Ministarstvo vanjske trgovine i ekonom skih Bosne i Hercegovine

“Javni oglas za popunjavanje radnog mjesta drZzavnog sluzbenika u Ministarstvu vanjske
trgovine i ekonomskih odnosa Bosne i Hercegovine”

Sarajevo, Musala 9

Nepotpune, nepravovremene i neuredne prijave, kao i preslik trazene dokumentacije koji nije
ovjeren, nece se uzimati u razmatranje.

Sije€nja 2008. godine DIREKTOR
Sarajevo Jakob Finci



