Na osnovu ¢&l. 19. stav 4. i 32a. Zakona o drZzavnoj sluzbi u institucijama Bosnhe i
Hercegovine (“Sluzbeni glasnik BiH", br. 19/02, 35/03, 4/04,17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06 i
32/07), Agencija za drzavnu sluZzbu Bosne i Hercegovine, u ime Ministarstva za ljudska prava i
izbjeglice Bosne i Hercegovine — Fonda za povratak Bosne i Hercegovine, raspisuje

OGLAS ZA INTERNI PREMJESTAJ
drzavnog sluzbenika u Fondu za povratak Bosne i Hercegovine

1/01 Sef Odielienia za pravne, opste i tehni _éke poslove

Opis radnih zadataka : Neposredno rukovodi radom Odjeljenja i odgovoran je za blagovremeno,
zakonito i pravilno izvrSavanje poslova iz svog djelokruga; u€estvuje i pruza struénu pomo¢ u
izradi prijedloga zakona i podzakonskih akata iz nadleZznosti Fonda; radi na pripremi misljenja i
informacija iz nadleZnosti Fonda; u€estvuje u izradi programa i izvjeStaja o radu Odjeljenja; radi
na objedinjavanju programa rada i izvjeStaja o radu; ostvaruje potrebnu saradnju sa Agencijom za
drzavnu sluzbu i Odborom drZzavne sluzbe za Zalbe; obavlja i druge poslove po nalogu direktora
Fonda.

Posebni uslovi: _zavrSen pravni fakultet, najmanje tri (3) godine radnog iskustva u struci, poloZen
struéni upravni ispit.

Broj izvrSilaca : jedan (1) izvrSilac.

NAPOMENA VEZANA ZA USLOVE KOJE KANDIDATI MORAJU ISP UNJAVATI:

Pored posebnih uslova _kandidati moraju zadovoljavati i opSte uslove propisane &lanom 64.
Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine, te moraju imati poloZen javni ispit,
strucni_(upravni) ispit, ispit opSteg znanja ili ispit koji odgovara tom opisu, odnosno _ispunjavati
uslove za oslobadanje od obaveze polaganja javnod ispita.

Na ovaj oglas mogu se prijaviti samo lica zaposlena kao drzavni sluzbenici u Fondu za povratak
Bosne i Hercegovine.

Napomena za sve kandidate:

- Komisija bira kandidate na osnovu podataka iz prijave, kao i znanja i sposobnosti pokazanih
na struénom ispitu koji se za kandidate prijavljene na oglas za interni premjestaj sastoji od
intrevjua.

- Kandidati se o obavjeStavaju o mjestu i vremenu odrZavanja intervjua iskljucdivo putem
sluZbene internet stranice Agencije za drzavnu sluzbu, gdje se i objavijuje oglas, od kada i
te€e rok za podnoSenje prijava.

- Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustvo nakon stefene visoke Skolske
spreme.

- Kandidat koji bude prvi na listi uspjeSnih kandidata, odnosno koji bude postavijen na
navedeno radno mjesto drzavnog sluzbenika, po dobijanju rjeSenja treba instituciji dostaviti
uvjerenje o nevodenju krivinog postupka (ne starije od tri mjeseca), radi ulaganja u njegov
personalni dosije.

Potrebni dokumenti:

ovjerene kopije: fakultetske diplome ( nostrifikovane diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili
je diploma ste¢ena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine); vaZeée licne karte; uvjerenja
0 poloZzenom struénom upravnom odnosno javnom ispitu; potvrde ili uvjerenja kao dokaza o
trazenom radnom iskustvu u struci; popunjen obrazac Agencije za drzavnu sluzbu koji se moze
dobiti u prostorijama Fonda za povratak Bosne i Hercegovine ili na web stranici Agencije
www.ads.gov.ba.

Sve traZzene dokumente treba dostaviti najkasnije do 09.04.2008. godine, putem poste
preporu¢eno na adresu:




Fond za povratak Bosne i Hercegovine

“Oglas za interni premjestaj drzavnog sluzbenika u Fondu za povratak BiH"
71000 Sarajevo, ul. Koste Hermana 11

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, kao i kopije traZzene dokumentacije koje nisu
ovjerene, nece se uzimati u razmatranje.

DIREKTOR
mart 2008. godine Jakob Finci



