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BOSANSKI JEZIK

Na osnovu €l. 19. stav 4. i 32a. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine
(“Sluzbeni glasnik BiH", br. 19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06 i 32/07), Agencija za
drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, u ime Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine, raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenika
u Ministarstvu pravde Bosne i Hercegovine

1/01 Stru éni savjetnik-inspektor za nadzor nad ostvarivanjem prava lica liSenih slobode
1/02 Stru €éni saradnik za projekte pomo  €i

1/03 Stru €éni savjetnik-koordinator

1/04 Ljekar opSte prakse

1/05 ViSi stru €ni saradnik za civilno drustvo

1/06 Stru €éni saradnik za civilno drustvo

Sektor za izvrSenje krivicnih sankcija i rad kaznene ustanove

1/01 Stru éni savijetnik-inspektor za nadzor nad ostvarivanjem prava lica liSenih slobode

Opis radnih zadataka: obavlja poslove nadzora nad radom ustanove za izvrSenje krivi¢nih sankcija u
vezi poStovanja Evropske konvencije o zastiti ljudskih prava i osnovnih sloboda, prima i obraduje
predstavke osudenih i pritvorenih lica, prati tretman osudenih lica, predlaze mjere za pravilnu
primjenu propisa u oblasti izvrSenja, predlaze mjere unapredenje procesa resocijalizacije, obavlja
neposredno razgovor sa licima koja upute predstavku ili Zalbu, obavlja i druge poslove, po nalogu Sefa
Odsjeka za izvrSenje krivi¢nih sankcija i rad kaznene ustanove, kome podnosi izvjeStaj o svome radu.
Posebni uslovi: zavrSen pravni fakultet;najmanje tri (3) godine radnog iskustva u struci; poloZen struéni
upravni ispit; znanje rada na racunaru.

Status: drazvni sluzbenik u na polozaju struénog savjetnika

Sektor za strateSka planiranja, koordinaciju pomodi i evropske integracije

Odsjek za strateSka planiranja i koordinaciju pomodi

1/02 Stru éni saradnik za projekte pomo _ éi

Opis radnih zadataka: vrSi izradu prijedloga projekata koji ¢e se finansirati iz sredstava Evropske unije
i iz sredstava drugih donatora i prati realizaciju tih projekata; u€estvuje u procesu planiranja izrade
strateSkih nacionalnih dokumenata za d&iju izradu je zaduzeno Ministarstvo; aktivno ucestvuje u
procesima planiranja, programiranja, identifikacije, formulacije, provedbe, nadgledanja i ocjenjivanja
svih projekata u kojima je Ministarstvo korisnik; pri izvrSenju navedenih poslova struéni saradnik
direktno saraduje sa voditeliem programa imenovanim od strane Ministarstva i sa Direkcijom za
evropske integracije, kao koordinatorom pomodi Evropske unije; redovno ucestvuje na treninzima,
koje organizuje Direkcija za evropske integracije; vezano za poslove koji se odnose na izradu tih
projekata, struéni saradnik predlaze Ministarstvu optimalna rjeSenja vezana za finansiranje projekata,
kao i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka za strateska planiranja i evropske integracije, kome
podnosi izvjeStaj 0 svom radu.

Posebni uslovi: zavrSen ekonomski fakultet; najmanje jedna (1) godina radnog iskustva u struci;
polozen struéni upravni ispit;znanje rada na racunaru;znanje engleskog jezika.

Status: drazvni sluzbenik u na polozaju struénog saradnika

Pritvorska jedinica i Zavod za izvrSavanje krivi¢nih sankcija na drzavnom nivou

Odsijek za koordinaciju i kontrolu izgradnje Zavoda na drZzavnom nivou

1/03 Stru éni savjetnik-koordinator

Opis radnih zadataka: obavlja poslove, koji imaju za cilj da se u svemu postuje planirana dinamika
vezana za izgradnju Zavoda, duZzan je da se stara da se poslovi u cijelosti obave zakonito,
blagovremeno i kvalitetno i u tom smislu pomaze upravniku, uz upute i uz saglasnost upravnika,
preduzima sve mjere i aktivnosti u cilju Sto brzeg i funkcionalnijeg izvrSenja poslova izgradnje Zavoda,
obavlja poslove koordinatora izmedu Ministarstva i Ureda registrara BiH oko izgradnje Zavoda i u tom
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pravcu vrSi saradnju sa nadleznim organima entiteta, VijeCa ministara BiH oko pribavljanja odluka
potrebnih za izgradnju Zavoda, sa€injava izvjesStaje, priprema nacrte odluka i drugih propisa, prati faze
izgradnje, daje misljenja u pogledu poslova iz svoje nadleznosti, safinjava planove buduéeg broja
zaposlenih drzavnih sluzbenika i zaposlenika i drugog osoblja u Zavodu, kao i druge poslove po
nalogu Sefa Odsjeka, kojemu podnosi izvjeStaj o svome radu.

Posebni uslovi: zavrSen pravni fakultet; najmanije tri (3) godine radnog iskustva u struci;

polozen struéni upravni ispit; znanje rada na raCunaru; znanje engleskog jezika.

Status: drazvni sluzbenik u na polozaju struénog savjetnika

1/04 Ljekar opste prakse

Opis radnih zadataka: pruza potrebnu primarnu zdravstvenu zastitu licima pritvora, prema kojima
postupa Sud Bosne i Hercegovine i TuzilaStvo Bosne i Hercegovine, koja se odnosi na vrsenje
ljiekarskih pregleda, u€estvovaje u radu stru€nih timova, propisivanje terapije za lije€enje, upucivanje
na specijalisticke preglede, saradnju sa drugim zdravstvenim organizacionim jedinicama, preglede i
kontrolu hrane i uslove smjestaja pritvorenih i osudenih lica, u saradnji sa upravnikom, te predlaganje
mjera unapredenja procesa resocijalizacije tih osoba; odgovoran je za pravilan tretman tih lica u
skladu sa zakonom i podzakonskim aktima iz oblasti zdravstva, predlaze i stara se za preduzimanje
preventivnih mjera u cilju Sto kvalitetnije i efikasnije primarne zdravstvene zastite tih lica, kao i druge
poslove po nalogu Sefa Odsjeka, kome podnosi izvjeStaj o svome radu.

Posebni uslovi: zavrSen medicinski fakultet; najmanje dvije (2) godine radnog iskustva u struci:
polozen struéni ispit za zdravstvene radnike.

Status: drazvni sluzbenik u na polozaju struénog savjetnika

Sektoru za saradnju sa nevladinim organizacijama i razvoj civilnog drustva

1/05 Visi stru €ni saradnik za civilno drustvo

Opis radnih zadataka: pomaze u radu stru¢nog savjetnika za civilno drustvo, vrSi poslove koji se
odnose na pracéenje godisnjih pregleda primjene i operacionalizacije sporazuma o saradnji izmedu
Vije¢a ministara BiH i nevladinog sektora u BiH, unapredenje saradnje sa nizim nivoima vlasti u BiH,
pracenje da li nevladin sektor odrzava visoke standarde upravljanja, izvrSava obaveze izvjeStavanja i
odgovornosti prema osnivadima i korisnicima, pra¢enje transparentnosti racunovodstvenog i
finansijskog izvjeStavanja, pracenje i poStovanje odgovornosti nevladinog sektora prema zakonu,
pracenje i poStovanja smjernica i standarada kvaliteta saradnje izmedu Vijeéa ministara BiH i
nevladinog sektora i kodeksa ponaSanja za nevladin sektor u BiH, dostavu podataka o
zainteresovanim stranama za konsultacije sa javnoScu, Sektoru za strateSka planiranja, koordinaciju
pomodi i evropske integracije, priprema struénih misljenja i objasnjenja za primjenu zakona, drugih
propisa i opstih akata, povodom upita civilnog drustva, kao i druge poslove za potrebe Sektora i po
nalogu pomocénika ministra, kome podnosi izvjeStaj o svome radu.

Posebni uslovi: zavrSen pravni fakultet; najmanje dvije (2) godine radnog iskustva u struci;

polozen struéni upravni ispit; znanje rada na racunaru.

Status: drazvni sluzbenik u na polozaju viSeg stru¢nog saradnika

1/06 Stru éni saradnik za civilno drustvo

Opis radnih zadataka: obavlja poslove koji se odnose na izrade analiza, izvjeStaja, informacija i drugih
struénih materijala na osnovu odgovarajuc¢ih podataka ili u okviru propisane metodologije iz oblasti
civilnog drustva, izrade elaborata, studija i programa iz oblasti civilnog drustva, izrade metodologija
(klasifikacije, nomenklature i sl.) iz oblasti civilnog drustva, pripremanja programa istraZivanja iz oblasti
civilnog drustva, stru¢ne obrade sistematskih rjeSenja od znaaja za civilno drustvo, provodenje
politike i izvrSenja zakona i drugih propisa i s tim u vezi utvrdivanje stanja u oblasti civilnog drustva i
njihove posljedice, preuzimanja odgovarajuéih mjera radi izvrSenja navedenih poslova, informisanja
nadleznih tijela o stanju i problemima u oblasti civinog drustva i predlaganje mjera radi utvrdivanja
politike i mjera za uredenje odredenih pitanja kojima se osigurava potpuno provodenje utvrdene
politike i izvrSenja zakona i drugih propisa iz oblasti civilnog drustva, kao i druge poslove po nalogu
pomocnika ministra za civilno drustvo, kome podnosi izvjeStaj 0 svome radu.

Posebni uslovi: zavrSen pravni fakultet; najmanje jedna (1) godina radnog iskustva u struci;

polozen struéni upravni ispit; znanje rada na racunaru.

Status: drazvni sluzbenik u na polozaju struénog saradnika
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Broj izvrSilaca:  za svako od oglaSenih radnih mjesta trazi se po jedan (1) izvrSilac.

Napomena za sve kandidate:
- Pored posebnih uslova kandidati moraju ispunjavati i opSte uslove propisane ¢lanom 22.

Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama BiH.
- Komisija bira kandidate na osnovu podataka iz prijave, kao i znanja i sposobnosti pokazanih na
struénom ispitu gdje ¢e se, izmedu ostalog, provijeriti i da li kandidati ispunjavaju neke od posebnih
uslova javnog oglasa koji se ne dokazuju dostavljenom dokumentacijom.
- Postupak izbora kandidata regulisan je Pravilnikom o postupcima oglaSavanja, izbora kandidata,
premjestaja i postavljenja drzavnih sluzbenika u slu€aju prenosa ili preuzimanja nadleznosti od strane
instiutcija BiH (,Sluzbeni glasnik BiH", broj 27/08).
- Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustvo nakon ste¢ene visoke Skolske spreme.
- Kandidati za poziciju 1/04 ljekar opSte prakse, pored toga Sto moraju imati polozen struéni ispit za
zdravstvne radnike u sklopu konkursne procedure, ukoliko ispunjavaju sve potrebne uslove, polazu
javni ispit osim ako nemaju poloZen isti ili struéni upravni ispit.
- Za sprovodenje konkursne procedure po ovom javhom oglasu formiraée se jedna Komisija za izbor.

Potrebni dokumenti:

Ovjerene kopije: fakultetske diplome (nostrifikovane diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili je
diploma ste€ena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine); vazecCe line karte; uvjerenja o
polozenom stru¢nom (upravnom) odnosno javnom ispitu (u cilju oslobadanja od javnog ispita);
uvjerenja o polozenom struénom ispitu za zdravstvne radnike — samo za poziciju 1/04; potvrde ili
uvjerenja kao dokaza o trazenom radnom iskustvu u struci; dokaza o trazenom znanju engleskog
jezika — samo za pozicije 1/02 i 1/03; popunjen obrazac Agencije za drzavnu sluzbu koji se moze
dobiti u prostorijama Ministarstva pravde BiH ili na internet stranici Agencije za drzavnu sluzbu
www.ads.gov.ba.

- Kandidati koji budu uspjesni na pismenom dijelu struénog ispita obavezni su na usmeni dio struénog
ispita (intervju) donijeti uvjerenje o nevodenju kriviénog postupka (ne starije od tri mjeseca), koje se ne
dostavlja zajedno sa drugim dokumentima, u protivnom ne¢e modi pristupiti istom. Iznimno, u slu€aju
ako kandidat iz objektivnih razloga ne dostavi trazeno uvjerenje na intervju, isto treba dostaviti
najkasnije do momenta preuzimanja duznosti, u suprotnom skida se sa liste uspjesnih kandidata.

- Kandidati koji nemaju polozen stru€ni (upravni) ispit, prije pristupanja struénom ispitu ¢e polagati
javni ispit u skladu sa Odlukom o nacinu polaganja javnog i stru¢nog ispita ("Sluzbeni glasnik BiH",
broj 96/07), izuzimajudi ¢l. 6. i 11. stav 2., koji se ne primjenjuju, zbog toga Sto se kandidati
obavjeStavaju 0 mjestu i vremenu polaganja javnog ispita, kao i o rezultatima istog, isklju¢ivo putem
sluzbene internet stranice Agencije za drzavnu sluzbu, gdje se i objavljuje javni oglas, od kada i tece
rok za podnosSenje prijava.

Trazene dokumente treba dostaviti najkasnije do 31.05.2008. godine , putem poste preporu¢eno, na
adresu:

Ministarstvo pravde Bosne i Hercegovine

“Javni oglas za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenika u Ministarstvu pravde Bosne i
Hercegovine”

71000 Sarajevo, Trg BiH 1

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu
ovjerene, ne€e se uzimati u razmatranje.

maja 2008. godine DIREKTOR
Sarajevo Jakob Finci
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CPIICKM JE3UK

Ha ocHoBy un. 19. ctaB 4. u 32a. 3akoHa 0 ApXXaBHOj cnyx0u y nHCcTUTyunjama BocHe u
XepuerosuHe (“Cnyx06eHu rmacHuk buX”, 6p. 19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06 u
32/07), AreHuuja 3a gpxaBHy cnyx0y BocHe u XepuerosuHe, y nme MuHuctapcrea npasge bocHe u
XepuerosuHe, pacnucyje

JABHU OI'NAC
3a nonykwaBake pagHuX Mjecta OpXKaBHUX Cry)XO0eHuka
y MuHuctapctBy npasae bocHe un XepueroBuHe

1/01 CTpyuHM caBjeTHMK-UHCNEKTOP 3a Ha430p Hag OCTBapMBakeM npaBa nuua
nuileHux cnodone

1/02 CtpyuHM capagHUK 3a npojekTe nomMohu

1/03 CTpyuHM caBjeTHUK-KOOpOUHaATOp

1/04 Jbekap onwTe npakce

1/05 Bwuu CTPYYHM capagHUK 3a LIMBUITHO OPYWITBO

1/06 CTpy4HM capagHMK 3a LMBUITHO OpYLITBO

Cekmop 3a u3spuieH-e KpugU4YHUX caHKuyuja u pad KasHeHe ycmaHose
1/01 Cmpy4YHU cagjemHUK-UHCIIEKMOpP 3a Had30p Had ocmeapueareM npaea Juua

nuweHux crno6ode
Onuc padHux 3adamaka: 06aBrba NOCNoOBe HaA30pa Hag pajaoM yCTaHOBE 3a M3BPLUEHE KPUBUYHUX
CaHKuuja y Be3u nowToBaka EBponcke KOHBEHUUjE O 3aLUTUTKM JbYACKMX MpaBa u OCHOBHUX crnoboaa,
npuma n obpafyje npeacraske ocyfhleHUX W MPUTBOPEHUX Nuua, Npatu TpeTMaH ocyfheHux nuua,
npeanaxe Mjepe 3a npaBuiHy NpuUMjeHy nponuca y obnactu u3BpLUEHA, Npeanaxe Mjepe
yHanpefewe npoueca pecouujanu3auuje, obaBrba HenocpeaHoO pasroBop ca nuuMMma Koja ynyTe
npeacraesky unu >xanby, obaerba M apyre nocrose, Mo Hamnory weda Oacjeka 3a u3BpLUEHE
KPMBUYHUX caHKUMja U pag KasHeHe ycTaHOBE, KOMe MOAHOCK U3BjeLTaj O CBOME paay.
[TocebHu ycrosu: 3aBpLUEH NpaBHM hakynTeT;HajMatbe Tpu (3) roanHe pagHor UCKYCTBa Yy CTPyLM;
MOMOXKEH CTPYYHU YNPaBHM UCNUT; 3HaWE paga Ha padyHapy.
Cmamyc:. apa)kBHM CNY>XOEHUK y Ha MOS0oXKajy CTPYYHOr CaBjeTHUKA

Cekmop 3a cmpameuwka rnnaHupara, KoopouHauujy rnomohu u esporicke uHmeapauuje

Odcjek 3a cmpamewka rnaHupaHsa u koopouHauujy rnomohu

1/02 Cmpy4HU capadHUK 3a npojekme nomohu

Onuc padHux 3adamaka. BpLUn u3pagy npujeanora npojekara koju he ce puHaHcupaTun U3 cpegcrasa
EBponcke yHuje n U3 cpeacraBsa Apyrux goHatopa u npatu peanusauunjy TuX npojekaTa; y4ecTByje y
npouecy nnaHupawa m3page CTpaTellkMx HauMOHanmHMX OOKYMeHaTa 3a uujy uspagy je 3agy>KeHo
MuHuCTapCTBO; aKTMBHO YYeCTBYje Yy npouecuma nnaHupawa, nporpamupana, uaeHtudukaumje,
dopmynauuje, nposeabe, Haarnegamwa M OljewMBakba CBUX Npojekara y kKojuma je MuHuctapcTeo
KOPUCHWK; NPU U3BPLLEHY HABELEHMX MOCMOBA CTPYYHU CapafgHUK AUPEKTHO capafyje ca BogUTEIbEM
nporpama MMeHoBaHuMm of ctpaHe MuHuctapctBa n ca [upekuujom 3a eBporncke UHTerpaumje, kao
KoopauHaTopoM nomohu EBponcke yHMje; peaoBHO y4yecTByje Ha TPEHWH3UMA, KOje opraHusyje
Oupekunja 3a eBporncke MHTErpauunje; Be3aHo 3a NOCMOBE KOju Ce OAHOCE Ha u3pagy TUX npojekarta,
CTPyYHM capagHuk npegnaxe MuHUCTapcTBY oOnNTMMarnHa pjewewa Be3aHa 3a (puHaHcupawe
npojekara, kao U gpyre nocniose no Hanory weda Oacjeka 3a cTpaTtewlka nnaHupawa u eBponcke
WHTerpauuje, Kome nogHOCK U3BjeLLTaj O CBOM paay.

[TocebHu ycriogu: 3aBpLUEH €KOHOMCKM hakynTeT; Hajmawe jegHa (1) roguHa pagHoOr UCKycTBa y
CTPYLM;NOMOXKEH CTPYYHU YIPaBHM UCMUT;3HabE paga Ha padyHapy;3Hatbe EHrNeCKor jesuka.
Cmamyc: [paxBHW CMY>OEHMK y Ha NONOoXajy CTPYYHOr capajHuka

lpumeopcka jeduHuua u 3as0d 3a usspuwiasaH€ KpUusU4HUX caHKuuja Ha OpXXasHOM HUBOY
Odcjek 3a KoopOuHauujy U KOHMposy udzpadme 3asoda Ha OpxxasHOM HUBOY
1/03 Cmpy4HU cagjemHUK-K0opAuHamop
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Onuc padHux 3adamaka:. o6aBrba NOCNoBe, KOju UMajy 3a Uurb Aa ce y CBEMy NOLUTYyje nnaHupaHa
OVHaMMKa Be3aHa 3a uarpagwy 3aBoaa, OyXaH je ga ce crapa ga ce MocnoBu y uujenoctu obase
3aKOHUTO, OnaroBpeMEHO M KBaNMTETHO U y TOM CMUCIYy MNOMaxe YnpaBHUKY, y3 YyMnyTe u y3
carnacHocCT ynpaBHuMKa, npeay3mma CBe Mjepe M akTUBHOCTM Yy LUurby WTO BpXKer u dyHKLMOHanHmjer
u3BpLUEHA NOCnoBa usrpagwe 3aBoaa, obaBrba MOCnNoBe kKoopauHatopa usmehy MuHucTapcTea u
Ypepa peructpapa buX oko uarpagwe 3aBoga M y TOM nNpasBuy BpLUM capadky ca HaanexHum
opraHuMma eHtuteTa, Casjera muHuctapa buX oko npubaerbawa oanyka noTpedbHMX 3a usrpagmy
3aBoaa, cadunwasa u3BjeLlTaje, npunpema HaupTte ogsnyka u apyrux nponuca, npatu ase usrpagme,
Jaje MuUUIbewa y nornegy nocrnoBa M3 CBOje HAAJNEXHOCTM, cauuwaBa nnaHoBe Oyayher 6poja
3anocneHnx gpXXaBHuX cnyx0eHuka u 3anocneHvka n gpyror ocobrea y 3asogy, kao u gpyre nocrnose
no Hanory weda Oacjeka, Kojemy NOAHOCK U3BjELLITAj O CBOME paay.

[TocebHu ycnosu: 3aBpLUEH NpaBHM PAKYNTET; HajMawe Tpu (3) rOgMHE pagHOr UCKYCTBa y CTpyuu;
MOMOXKEH CTPYYHU YNPaBHW UCNUT; 3HaE paga Ha pavyHapy; 3Hakbe EHrEeCKOr je3uka.

Cmamyc:. apakBHM CNy>XOEHUK y Ha MOoroXajy CTPy4YHOr caBjeTHMKA

1/04 Jbekap onwme npakce

Onuc padHux 3adamaka: npyxa notpebHy npvMapHy 34paBCTBEHY 3alUTuTy nuMuuMMa nputBopa,
npemMa kojuma noctyna Cya BocHe u XepuerosuHe n TyxunawTeo BocHe n XepueroBsuHe, koja ce
OJHOCU Ha BpLUEHE JbEKAPCKUX Nperneaa, y4ecrBoBaje y pagy CTPYYHMX TMMOBA, MponucHBam-€
Tepanuje 3a nujedewe, ynyhuBawe Ha chneuunjanuCTUUKe npernege, capagkwy ca  apyrum
30paBCTBEHMM OpraHu3auMoOHuUM jeauHuuama, Mnperneae u KOHTPOmNy XpaHe M yCnoBe cmjewTaja
NPUTBOPEHNX U ocyfeHux nuua, y capagku ca ynpaBHUMKOM, Te npeanarawe mjepa yHanpehewa
npoueca pecouujanu3auuje Tux ocoba; oaAroBopaH je 3a npaBunaH TpeTMaH TUX nuua y cknaay ca
3aKOHOM M MOA3aKOHCKMM akTuMa u3 obnacrtu 3gpaBcCTBa, MPeAnaxe u crapa ce 3a npegy3nmane
NPEBEHTUBHUX Mjepa y UuIby LUTO KBANUTETHUjE U e(puKacHUje npuMmapHe 34paBCTBEHE 3aLUTUTE TUX
nuua, Kao u apyre nocnose no Hanory weda Oacjeka, KOme NogHOCK U3BjELLITAj O CBOME paay.
[TocebHu ycnosu: 3aBpLUEH MeAUUMHCKU (DaKynTeT, Hajmawe aBuje (2) roguHe pagHoOr UCKycTBa y
CTPYLM;NOMOXKEH CTPYYHU UCMINT 3a 34PaBCTBEHE PadHUKE.

Cmamyc:. apakBHM CNY>XOEHUK y Ha MOoroXajy CTPy4YHOr caBjeTHMKA

Cekmopy 3a capalh-y ca HeernaduHUM opeaHu3auujama u paseoj yusurHoa opyuimea

1/05 Buwu cmpy4HU capadHUK 3a UUeUJIHO Opyuwimeo

Onuc padHux 3afamaka. noMaxe y pagy CTPYYHOr caBjeTHMKa 3a UMBWIHO ApPYLUTBO, BPLUK MOCNOBE
KOju ce ogHoce Ha npahewe roaulwux nperfiega npuMjeHe u onepayuoHanusauuje cnopasyma o
capagwu nameny Casjeta muHuctapa buX n HesnaguHor cektopa y buX, yHanpehewe capagke ca
HWKMM HuBOUMA Bractu y buX, npahewe ga nu HeBraguH CEKTOp oAdp)KaBa BUCOKE CTaHgapge
ynpasrbawa, u3BpwaBa obaBe3e u3BjellTaBaka W OATOBOPHOCTU MPEMa OCHMBa4Yuma WU
KopucHuumMma, npahewe TpaHCNapeHTHOCTU pPayvyyHOBOACTBEHOr M (PMHAHCUjCKOT M3BjeLUTaBamba,
npahewe 1 NoLTOBakEe OATOBOPHOCTM HEBAAUHOI CEKTOPa Npema 3akoHy, npahewe u nowToBawa
CMjepHMUA M cTaHdapaga kBanuTeTa capagkwe uamehy Casjeta muHuctapa buX u HesBnaguHor
ceKTopa U koJekca noHaluawa 3a HeBnaauH cektop y buX, gocraBy nogartaka o 3auHTepecoBaHUM
CTpaHama 3a koHcynTaumje ca japHowhy, CekTopy 3a cTpaTellka nnaHupawa, koopguHauujy nomohu
1 €BPOMNCKE MHTErpauuje, npunpema CTPy4yHMX MULLIbEHA U Objallbera 3a MPUMjeHy 3aKoHa, Apyrux
nponuca M ONWTMX akaTa, MOBOAOM ynWTa LUUBMITHOT APYLUTBA, Ka0 U Apyre nocrnose 3a nortpebe
CekTopa 1 no Hanory noMohHWKa MUHUCTpPA, KOMEe NOAHOCU U3BjeLuTaj O CBOME paay.

[locebHu ycnosu: 3aBplleH npaBHW pakynTeT; Hajvwawe ABuje (2) rogumHe pagHoOr MCKycTBa Yy
CTPYLM;NOMOXKEH CTPYYHU YPaBHM UCMUT; 3HaWE paga Ha padvyHapy.

Cmamyc: [paxBHW CMY>KOEHMK Yy Ha NOMOXKajy BULLIET CTPYYHOr capagHuka

1/06 Cmpy4YHU capalHUK 3a UU8UJIHO GpyuImeo

Onuc padHux 3adamaka. obaBrba MOCMNOBE KOjU Ce OAQHOCE Ha u3pade aHanusa, U3BjeLuTaja,
MHJOpMaumnja n Apyrux CTpy4yHUX MaTepujana Ha OCHOBY oarosapajyhux nogaraka unu y OKBUpY
nponucaHe mMeTogonorvje u3 obnactu LMBWUIHOr ApywTBa, u3page enabopara, cryauja u nporpama
u3 obnactu UMBUIIHOI ApyLUTBa, u3page metogonoruja (knacudukauuje, HOMEHKaType u Cr.) us
obnacTtu uMBMIHOI APYLUTBA, NpUNpemMawa nporpaMma uctpaxusawa u3 obnacrtu UuMBMITHOT ApYLUTBA,
CTpydHe obpage cucTeMaTCkux pjeliewa o4 3Hadaja 3a UUBMITHO APYLUTBO, NPOBOREHE MONUTUKE U
M3BpLUEHA 3aKOHA U ApyrMx npomuca U C TUM y Be3u yTBphuBame crawa y obnactu uuBumnHor
ApywTBa U HUXOBE Nocrbefuue, npeysmmawa ogropapajyhnx mjepa pagu u3BpLl€Ha HaBe[EeHUX
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nocnoBsa, uHopMUcarwa HagnexHuxX Tmjena o crawy u npobnemuma y 06nactu LMBUITHOT APYLUTBA U
npegnarawe mMjepa pagun yrephiusamwa nonutuke n mjepa 3a ypehemwe ogpeheHnx nuramwa Kojuma ce
ocurypaesa noTnyHo nposofjewe yTBpfieHe MONUTMKE M M3BPLUEHA 3aKOHA U APYrMx nponuca u3
obnactu UMBMITHOT APYLUTBA, KA0 U APYre MOCMOBE MO Hanory noMoNHMKA MUHUCTPA 3a LMBMUITHO
OpywTBO, KOME NOAHOCHK U3BjeLUTaj O CBOME paay.

[locebHu ycnosu: 3aBplleH npaBHW akynTeT; Hajvwawe jegHa (1) rogumHa pagHoOr MCKycTBa Y
CTPYLM;NOMOXKEH CTPYYHU YNPaBHM UCTUT; 3HaWE paga Ha padvyHapy.

Cmamyc: [paxBHW CMY>KODEHMK y Ha NOMOoXajy CTPYYHOr capagHuvka

Bpoj uzepwunaua: 3a CBako 0f OrnalleHux pagHux mjecra Tpaxu ce no jegad (1) ns3spumnnad.

HanomeHa 3a cee kaHdudame:

- Mopep nocebHMX ycnosa kaHamaaT Mopajy MCnyHhasaTtyi 1 OMLTe YCIOBE NPONMCaHe YraHom 22.
3akoHa 0 aApXaBHOj cny>obu y uHcTuTyumnjama buX.

- Komucuja 6upa kaHguaare Ha OCHOBY nojaraka u3 npujaee, kao u 3Hawba U CnOCOBHOCTM NoKaszaHMX

Ha CTpy4YHOM ucnuTty raje he ce, uamehy ocranor, NpoBjepuTM U Aa Nu KaHauMgaTu UCNyHwaBajy Heke

o nocebHUX ycrioBa jaBHOr ornaca koju ce He AoKa3syjy A4OCTaBIbEHOM A0KyMEHTaLMjoM.

- Moctynak usbopa kaHampata perynucaH je NMpaBUNHUKOM O MOCTynuMMa ornailaBata, u3bopa

Kangugarta, npemjeLuTaja u nocTaBrbemwa Ap>KaBHUX CNy>XOeHuKa y criydajy npeHoca unm npeysmMatba

HaZ4NEeXHOCTM of cTpaHe uHctuytumja buX (,Cnyx6enun rnacHuk bux*, 6poj 27/08).

- Moa pagHuMM MCKYCTBOM nogpasyMujeBa Ce pagHO MCKYCTBO HAKOH CTEYEHE BMCOKE LUKONICKe

cnpeme.

- KaHaupgatu 3a nosuuujy 1/04 rbekap onwite npakce, nopea Tora LUTO MOpPajy UMaTU MOSOXKEH

CTPYYHM UCMUT 3a 34pPaBCTBHE PafHUKE Yy CKINOMy KOHKYPCHE npoueaype, YKOMMKO MCnyhaBajy CBe

notpebHe ycnose, NONaxy jaBHW UCNUT OCUM aKO HEMAjy MOMOXKEH UCTU UM CTPYYHU YyNPaBHW UCTINT.

- 3a cnpoBohewe KOHKYPCHE npoueaype no oBOM jaBHOM ornacy ¢opmupahe ce jegHa Komucuja 3a

nsbop.

MoTpe6GHU AOKYMEHTH:

OsjepeHe konuje: (phakyntetrcke gunnome (HOCTpMUKOBAHE AMMIIOME, YKOSIMKO (PaKynTeT Huje
3aBplwleH y buX unu je gunnoma credeHa y HeKOj Apyroj ap>kaeu HakoH 06.04.1992. roauHe); Baxkehe
NWYHE KapTe; yBjepewa O MOJIOKEHOM CTPYyYHOM (ynpaBHOM) OAHOCHO jaBHOM uCMTY (Y UMIby
ocrnobahama o jaBHOr UCNUTA); yBjepEHA O MOJTOXKEHOM CTPYYHOM UCMIUTY 3a 34PaBCTBHE pagHUKE —
camo 3a nosuuujy 1/04; noTBpae unm yBjepera Kao Jokasa O TPaKeHOM PagHOM UCKYCTBY Yy CTPYLI;
[oKasa 0 TpaKeHOM 3Hakby EHIMNeCcKor jeauka — camo 3a nosuuuje 1/02 n 1/03; nonyweH obpasal
AreHuuje 3a ap>xaBHy cry>0y koju ce Moxke AobuTu y npocropujama MuHuctapctea npasae buX unu
Ha MHTEPHET CTpaHuum AreHuuje 3a gpxaBHy cry>x0y www.azac.ros.ba.

- Kangmupatu koju 6yay ycnjeluHu Ha MUCMEHOM Anjerny CTPyYHOr ucnuta ob6aBes3Hu Cy Ha YCMEHMW N0
CTPY4YHOr ucnuta (UHTEpBjy) AOHUjETKN yBjeperwe 0 HEBONEHY KPUBUYHOT NOCTYMKa (He cTapuje o Tpu
Mmjeceua), Koje ce He [JocTaBfba 3aje4HO ca APYrMM OOKYMEHTUMa, y NPOTMBHOM Hehe mohu
NPUCTYNUTU UCTOM. VI3HMMHO, y Cryyajy ako KaHauAaT U3 00jeKTUBHUX pa3nora He JOCTaBu TPAXKEHO
yBjepewe Ha UHTEpBjy, UCTO Tpeba AOCTaBUTM HajkacHUje 40 MOMEHTAa Mpey3uMMama OYXKHOCTU, Y
CYMpPOTHOM CKuAa ce ca nNucTe yCnjeLuHmMX KaHauaaTa.

- Kangmpatu koju Hemajy NONOXeH CTPyYHM (YnpaBHM) MCNUT, Npuje NpucTynawa CTpydHoM ncnuty he
nonaratM jaBHM ucnut y cknagy ca OAnykOM O HayuHy nonarakwa jaBHOr M CTPYYHOr ucnuta
("Cnyx06enu rmacHuk buX", 6poj 96/07), udy3umajyhu 4n. 6. u 11. cmas 2., Koju ce He rpuMmjersyjy,
3602 moea wmo ce kaHOudamu obasjewmasajy 0 Mjecmy u epemMeHy rosfiazaH-a jagHo2 ucnuma, Kao
U 0 pe3ynmamuma ucmoa, UCKIby4ugo nymem cryxb6eHe uHmepHem cmpaHuue AzeHuuje 3a
OpxxasHy cnyxby, raje ce n objaBrbyje jaBHM ornac, o kaga v Tede pok 3a NogHoLLEeH€e npujasa.

TpaxeHe p[okymeHTe Tpeba [ocTaBuTM HajkacHuje go 31.05.2008. roguHe, MyTeM MoLUTe
Npenopy4YeHo, Ha agpecy:

MuHucrtapcTBo npaBae bocHe n XepuerosuHe

“JaBHM ornac 3a nonywaBake pagHuUX Mjecta gpxaBHUX cnyx6eHuka y MuHucTapcTBy npasge
BocHe n XepuerosuHe”

71000 CapajeBo, Tpr buX 1
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HenoTtnyHe, HeGnaroBpemMeHe U HeypedHe npujaBe, kKao U KONuje TpakeHe AOKyMeHTauuje Koje HUcy
oBjepeHe, Hehe ce y3aumaTtu y pasmarpate.

Maja 2008. roguHe OVNPEKTOP
CapajeBo Jako6 PuHUK

HRVATSKI JEZIK

Na temelju ¢l. 19. stavak 4. i 32a. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i
Hercegovine (“Sluzbeni glasnik BiH", br. 19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06 i 32/07),
Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, u ime Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine,
raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenika
u Ministarstvu pravde Bosne i Hercegovine

1/01 Stru éni savjetnik-inspektor za nadzor nad ostvarivanjem prava osoba
liSenih slobode

1/02 Stru éni suradnik za projekte pomo éi

1/03 Stru €éni savjetnik-koordinator

1/04 Ljekar op ée prakse

1/05 ViSi stru €ni suradnik za civilno drustvo

1/06 Stru €ni suradnik za civilno drustvo

Sektor za izvrSenje kaznenih sankcija i rad kaznene ustanove

1/01 Stru éni savijetnik-inspektor za nadzor nad ostvarivanjem prava osoba liSenih slobode

Opis radnih zadataka: obavlja poslove nadzora nad radom ustanove za izvrSenje kaznenih sankcija u
svezi postovanja Europske konvencije o zastiti ljudskih prava i temeljnih sloboda, prima i obraduje
predstavke osudenih i pritvorenih osoba , prati tretman osudenih osoba , predlaze mjere za pravilnu
primjenu propisa u oblasti izvrSenja, predlaze mjere unapredenje procesa resocijalizacije, obavlja
neposredno razgovor s osobama koja upute predstavku ili Zalbu, obavlja i druge poslove, po nalogu
Sefa Odsjeka za izvrSenje kaznenih sankcija i rad kaznene ustanove, kome podnosi izvjeS¢e o svome
radu.

Posebni uvjeti: zavrSen pravni fakultet;najmanje tri (3) godine radnog iskustva u struci; polozen struéni
upravni ispit; znanje rada na racunaru.

Status: drazvni sluzbenik u na polozaju struénog savjetnika

Sektor za strateSka planiranja, koordinaciju pomodi i europske integracije

Odsijek za strateSka planiranja i koordinaciju pomoci

1/02 Stru éni suradnik za projekte pomo  éi

Opis radnih zadataka: vrSi izradu prijedloga projekata koji ¢e se financirati iz sredstava Europske unije
i iz sredstava drugih donatora i prati realizaciju tih projekata; u€estvuje u procesu planiranja izrade
strateSkih nacionalnih dokumenata za d&iju izradu je zaduzeno Ministarstvo; aktivno ucestvuje u
procesima planiranja, programiranja, identifikacije, formulacije, provedbe, nadgledanja i ocjenjivanja
svih projekata u kojima je Ministarstvo korisnik; pri izvrSenju navedenih poslova struéni suradnik
direktno suraduje s voditellem programa imenovanim od strane Ministarstva i s Direkcijom za
europske integracije, kao koordinatorom pomodi Europske unije; redovno uestvuje na treninzima,
koje organizira Direkcija za europske integracije; vezano za poslove koji se odnose na izradu tih
projekata, stru€ni suradnik predlaze Ministarstvu optimalna rjeSenja vezana za financiranje projekata,
kao i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka za strateSka planiranja i europske integracije, kome
podnosi izvjeSée o svom radu.

Posebni uvijeti: zavrSen ekonomski fakultet; najmanje jedna (1) godina radnog iskustva u struci;
polozen struéni upravni ispit;znanje rada na racunaru;znanje engleskog jezika.

Status: drazvni sluzbenik u na polozaju struénog suradnika

Pritvorska jedinica i Zavod za izvrSavanje kaznenih sankcija na drZzavnoj razini
Odsjek za koordinaciju i kontrolu izgradnje Zavoda na drzavnoj razini
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1/03 Stru éni savjetnik-koordinator

Opis radnih zadataka: obavlja poslove, koji imaju za cilj da se u svemu postuje planirana dinamika
vezana za izgradnju Zavoda, duzan je da se stara da se poslovi u cijelosti obave zakonito,
pravovremeno i kvalitetno i u tom smislu pomaze upravniku, uz upute i uz suglasnost upravnika,
preduzima sve mjere i aktivnosti u cilju Sto brzeg i funkcionalnijeg izvrSenja poslova izgradnje Zavoda,
obavlja poslove koordinatora izmedu Ministarstva i Ureda registrara BiH oko izgradnje Zavoda i u tom
pravcu vrSi suradnju s nadleznim tijelima entiteta, VijeCa ministara BiH oko pribavljanja odluka
potrebnih za izgradnju Zavoda, sacinjava izvjeSéa, priprema nacrte odluka i drugih propisa, prati faze
izgradnje, daje misljenja u pogledu poslova iz svoje nadleznosti, safinjava planove buduéeg broja
uposlenih drzavnih sluzbenika i uposlenika i drugog osoblja u Zavodu, kao i druge poslove po nalogu
Sefa Odsjeka, kojemu podnosi izvjeS¢e o svome radu.

Posebni uvjeti: zavrSen pravni fakultet; najmanje tri (3) godine radnog iskustva u struci;

polozen struéni upravni ispit; znanje rada na raCunaru; znanje engleskog jezika.

Status: drazvni sluzbenik u na polozaju struénog savjetnika

1/04 Ljekar op ée prakse

Opis radnih zadataka: pruza potrebnu primarnu zdravstvenu zastitu osobama pritvora, prema
kojima postupa Sud Bosne i Hercegovine i Tuzitelisvo Bosne i Hercegovine, koja se odnosi na
vrSenje ljekarskih pregleda, ucestvovaje u radu stru€nih timova, propisivanje terapije za lijecenje,
upucivanje na specijalisticke preglede, suradnju s drugim zdravstvenim organizacijskim jedinicama,
preglede i kontrolu hrane i uvjete smjestaja pritvorenih i osudenih osoba , u suradnji s upravnikom, te
predlaganje mjera unapredenja procesa resocijalizacije tih osoba; odgovoran je za pravilan tretman tih
osoba sukladno zakonu i podzakonskim aktima iz oblasti zdravstva, predlaze i stara se za
preduzimanje preventivnih mjera u cilju Sto kvalitetnije i efikasnije primarne zdravstvene zastite tih
osoba, kao i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka, kome podnosi izvjeSée o svome radu.

Posebni uvjeti: zavrSen medicinski fakultet; najmanje dvije (2) godine radnog iskustva u struci:

polozen struéni ispit za zdravstvene radnike.

Status: drazvni sluzbenik u na polozaju struénog savjetnika

Sektoru za saradnju s nevladinim organizacijama i razvoj civilnog drustva

1/05 ViSi stru €ni suradnik za civilno drustvo

Opis radnih zadataka: pomaze u radu stru¢nog savjetnika za civilno drustvo, vrSi poslove koji se
odnose na pracéenje godisnjih pregleda primjene i operacionalizacije sporazuma o suradnji izmedu
Vije¢a ministara BiH i nevladinog sektora u BiH, unapredenje suradnje s nizim razinama vlasti u BiH,
pracenje da li nevladin sektor odrzava visoke standarde upravljanja, izvrSava obveze izvjeStavanja i
odgovornosti prema osnivadima i korisnicima, pra¢enje transparentnosti racunovodstvenog i
financijskog izvjeStavanja, pracenje i poStovanje odgovornosti nevladinog sektora prema zakonu,
pracenje i poStovanja smjernica i standarada kvaliteta suradnje izmedu Vijeéa ministara BiH i
nevladinog sektora i kodeksa ponaSanja za nevladin sektor u BiH, dostavu podataka o zainteresiranim
stranama za konsultacije s javnoS¢u, Sektoru za strateSka planiranja, koordinaciju pomoci i europske
integracije, priprema struénih misljenja i objasnjenja za primjenu zakona, drugih propisa i op¢ih akata,
povodom upita civilnog drustva, kao i druge poslove za potrebe Sektora i po nalogu pomocnika
ministra, kome podnosi izvjeS¢e o svome radu.

Posebni uvjeti: zavrSen pravni fakultet; najmanje dvije (2) godine radnog iskustva u struci;

polozen struéni upravni ispit; znanje rada na racunaru.

Status: drazvni sluzbenik u na polozaju viSeg stru¢nog suradnika

1/06 Stru éni suradnik za civilno drustvo

Opis radnih zadataka: obavlja poslove koji se odnose na izrade analiza, izvjeS¢a, informacija i drugih
struénih materijala na temelju odgovaraju¢ih podataka ili u okviru propisane metodologije iz oblasti
civilnog drustva, izrade elaborata, studija i programa iz oblasti civilnog drustva, izrade metodologija
(klasifikacije, nomenklature i sl.) iz oblasti civilnog drustva, pripremanja programa istraZivanja iz oblasti
civilnog drustva, stru¢ne obrade sistematskih rjeSenja od znaaja za civilno drustvo, provodenje
politike i izvrSenja zakona i drugih propisa i s tim u svezi utvrdivanje stanja u oblasti civilnog druStva i
njihove posljedice, preuzimanja odgovarajuc¢ih mjera radi izvrSenja navedenih poslova, informiranja
nadleznih tijela o stanju i problemima u oblasti civinog drustva i predlaganje mjera radi utvrdivanja
politike i mjera za uredenje odredenih pitanja kojima se osigurava potpuno provodenje utvrdene
politike i izvrSenja zakona i drugih propisa iz oblasti civilnog drustva, kao i druge poslove po nalogu
pomocnika ministra za civilno drustvo, kome podnosi izvjeS¢e o svome radu.
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Posebni uvijeti: zavrSen pravni fakultet; najmanje jedna (1) godina radnog iskustva u struci;
polozen struéni upravni ispit; znanje rada na racunaru.
Status: drazvni sluzbenik u na polozaju struénog suradnika

Broj izvrSitelja:  za svako od oglasenih radnih mjesta traZi se po jedan (1) izvrSitel].

Napomena za sve kandidate:
- Pored posebnih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i ope uvjete propisane ¢lankom 22.

Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama BiH.
- Povjerenstvo bira kandidate na temelju podataka iz prijave, kao i znanja i sposobnosti pokazanih na
struénom ispitu gdje ¢e se, izmedu ostalog, provijeriti i da li kandidati ispunjavaju neke od posebnih
uvjeta javnog oglasa koji se ne dokazuju dostavljenom dokumentacijom.
- Postupak izbora kandidata reguliran je Pravilnikom o postupcima oglaSavanja, izbora kandidata,
premjestaja i postavljenja drzavnih sluzbenika u slu€aju prijenosa ili preuzimanja nadleZnosti od strane
instiutcija BiH (,Sluzbeni glasnik BiH", broj 27/08).
- Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustvo nakon ste¢ene visoke Skolske spreme.
- Kandidati za poziciju 1/04 ljekar opée prakse, pored toga Sto moraju imati polozen stru€ni ispit za
zdravstvne radnike u sklopu procedure natje€aja, ukoliko ispunjavaju sve potrebne uvjete, polazu javni
ispit osim ako nemaju poloZen isti ili stru€ni upravni ispit.
- Za sprovodenje procedure natje€aja po ovom javnom oglasu formirat ¢e se jedno Povjerenstvo za
izbor.

Potrebni dokumenti:

Ovijeren preslik:  fakultetske diplome (nostrificirane diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili je
diploma ste€ena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine); vazece osobne iskaznice; uvjerenja
0 poloZzenom stru¢nom (upravnom) odnosno javhom ispitu (u cilju oslobadanja od polaganja javhog
ispita); uvjerenja o polozenom stru¢nom ispitu za zdravstvne radnike — samo za poziciju 1/04; potvrde
ili uvjerenja kao dokaza o trazenom radnom iskustvu u struci; dokaza o trazenom znanju engleskog
jezika — samo za pozicije 1/02 i 1/03; popunjen obrazac Agencije za drzavnu sluzbu koji se moze
dobiti u prostorijama Ministarstva pravde BiH ili na internet stranici Agencije za drzavnu sluzbu
www.ads.gov.ba.

- Kandidati koji budu uspjeSni na pismenom dijelu struénog ispita obvezni su na usmeni dio struénog
ispita (intervju) donijeti uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od tri mjeseca), koje se
ne dostavlja zajedno s drugim dokumentima, u protivnom nece modéi pristupiti istom. lznimno, u
slu€aju ako kandidat iz objektivnih razloga ne dostavi trazeno uvjerenje na intervju, isto treba dostaviti
najkasnije do momenta preuzimanja duznosti, u suprotnom skida se s liste uspjesnih kandidata.

- Kandidati koji nemaju polozen stru€ni (upravni) ispit, prije pristupanja stru¢nom ispitu ¢e polagati
javni ispit sukladno Odluci o nacinu polaganja javnog i stru¢nog ispita ("Sluzbeni glasnik BiH", broj
96/07), izuzimajudi ¢&l. 6. i 11. stavak 2., koji se ne primjenjuju, zbog toga Sto se kandidati
obavjeStavaju 0 mjestu i vremenu polaganja javnog ispita, kao i o rezultatima istog, isklju¢ivo putem
sluzbene internet stranice Agencije za drzavnu sluzbu, gdje se i objavljuje javni oglas, od kada i tece
rok za podnosSenje prijava.

Trazene dokumente treba dostaviti najkasnije do 31.05.2008. godine , putem poste preporu¢eno, na
adresu:

Ministarstvo pravde Bosne i Hercegovine

“Javni oglas za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenika u Ministarstvu pravde Bosne i
Hercegovine”

71000 Sarajevo, Trg BiH 1

Nepotpune, nepravovremene i neuredne prijave, kao i preslik trazene dokumentacije koji nije ovjeren,
neée se uzimati u razmatranje.

svibnja 2008. godine DIREKTOR
Sarajevo Jakob Finci



