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BOSANSKI JEZIK

Na osnovu €lana 21. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni glasnik
BiH", br. 19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06 i 32/07), Agencija za drzavnu sluzbu
Bosne i Hercegovine, u ime Konkurencijskog vijeéa Bosne i Hercegovine, raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenika

u Konkurencijskom vije €éu Bosne i Hercegovine

1/01 Stru €ni savjetnik za pravna pitanja konkurencije

1/02 Stru €ni savjetnik za ekonomska pitanja konkurencije

1/03 ViSi stru €ni saradnik za promociju trziSne konkurencije (Competition Advocacy)
1/04 ViSi stru €ni saradnik za pravne poslove

1/01 Stru éni savjetnik za pravna pitanja konkurencije

Opis poslova i radnih zadataka: Obavlja stru¢ne poslove vezane za pravna pitanja zastite trziSne
konkurencije odnosno na sprje€avanju, ograni¢avanju i naruSavanja trziSne konkurencije preko
zabranjenih sporazuma privrednih subjekata, zloupotrebe dominantnog poloZzaja na trziStu i
zabranjenih koncentracija privrednih subjekata u smislu Zakona o konkurenciji, ocjenu uskladenosti
sporazuma izmedu privrednih subjekata sa odredbama Zakona o konkurenciji, ocjenu dopusStenosti
koncentracije privrednih subjekata, vrsi izradu opéih pravnih analiza i analiza za konkretne slu€ajeve,
vodi postupak sa pravnog aspekta, prikuplja podatke u postupku, izraduje nacrte mjera i odluka za
zastitu trziSne konkurencije, nacrte i prijedloge rjeSenja i zaklju¢aka kojim se okonlava postupak,
nacrte odgovora na tuzbe povodom pokrenutih upravnih sporova protiv konacnih odluka
Konkurencijskog vijeéa, priprema obradu podataka potrebnih za izradu nacrta akata godisnjih
izvjeStaja, vrsi pracenje propisa iz oblasti trziSne konkurencije, te obavlja i druge poslove vezano za
provedbu Zakona o konkurenciji i druge poslove po nalogu Predsjednika Konkurencijskog vijec¢a i
odgovornog ¢lana Konkurencijskog vijeca. Za svoj rad odgovara Predsjedniku Konkurencijskog vijeca.
Posebni uslovi: zavrSen pravni fakultet;najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva u struci;polozen struéni
(upravni) ispit; aktivno znanje engleskog jezika;poznavanje rada na raCunaru.

1/02 Stru éni savjetnik za ekonomska pitanja konkurencije

Opis poslova i radnih zadataka: VrSi struéne poslove vezane za ekonomska pitanja zastite trziSne
konkurencije odnosno na sprje€avanju, ograni¢avanju i naruSavanja trziSne konkurencije preko
zabranjenih sporazuma privrednih subjekat, zloupotrebe vladajuéeg polozaja na trziStu i zabranjenih
koncentracija privrednih subjekata u smislu Zakona o konkurenciji, ocjenu uskladenosti sporazuma
izmedu privrednih subjekata sa odredbama Zakona o konkurenciji, ocjenu dopustenosti kocentracije
privrednih subjekata, vrSi izradu opéih ekonomskih analiza i analiza za konkretne sluajeve, vodi
postupak sa ekonomskog aspekta, pomaze u izrada baze podataka, izraduje nacrte i prijedloge akata
i mjera za zastitu konkurencije, nacrte i prijedloge rjeSenja i zaklju€aka kojim se okonCava postupak,
izraduje godiSnje izvjeStaje, predlaze misljenja na razliCite aspekte trziSne konkurencije, te obavlja i
druge poslove po nalogu Predsjednika Konkurencijskog vijea i odgovornog ¢lana Konkurencijskog
vijea. Za svoj rad odgovara Predsjedniku Konkurencijskog vijeca.

Posebni uslovi: zavrSen ekonomski fakultet; najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva u struci; polozen
struéni (upravni) ispit; aktivno znanje engleskog jezika; poznavanje rada na racunaru.

1/03 Visi stru €ni saradnik za promociju trziSne konkurencije (Competition Advocacy)

Opis poslova i radnih zadataka: Priprema planove za promociju, broSure i ostale publikacije u vezi sa
promocijom trziSne konkurencije, uestvuje u kreiranju web stranice, priprema saopéenja za javnost,
organizuje konferencije za medije i druge poslove u vezi odnosa sa javnoSéu, organizuje seminare i
druge stru¢ne skupove Konkurencijskog vijeca, organizuje uestvovanje predstavnika Konkurencijskog
vije€a na seminarima i skupovima drugih institucija koji su u vezi sa trziSnom konkurencijom (privredne
komore, udruzenja preduzetnika, sudovi i druga tijela uprave), promoviSe saradnju sa drugim




Kataloski broj: 37/08 od 15.05.2008. godine

% Sluzbeni oglasnik Agencije za drzavnu sluzbu BiH — www.ads.gov.ba/oglasnik/

regulatornim tijelima i tijelima uprave, nadleznim tijelima za konkurenciju zemalja u okruzenju i zemalja
Evropske unije, medunarodnim tijelima za trZiSnu konkurenciju, i druge poslove po nalogu
Predsjednika Konkurencijskog vije¢a. Za svoj rad odgovara Predsjedniku Konkurencijskog vijeca.
Posebni uslovi: zavrSen ekonomski, pravni, filozofski fakultet ili fakultet politiCkih nauka;najmanje 2
(dvije) godine radnog iskustva u struci; poloZen stru¢ni (upravni) ispit; aktivno znanje engleskog jezika;
poznavanje rada na racunaru.

1/04 Visi stru €ni saradnik za pravne poslove

Opis poslova i radnih zadataka: Obavlja upravne i stru¢ne poslove za Predsjednika i Clanove
Konkurencijskog vije¢a vezano za odrzavanje sjednica i kolegija Konkurencijskog vijeéa, obavlja
pravne i kadrovske poslove za zaposlene u Uredu za konkurenciju u Mostaru i Banja Luci, uestvuje u
izradi analitickih, informativnin materijala, priprema struéna pravna misljenja i objasnjenja na
predloZzene propise drugih institucija u vezi konkurencije, obavlja administrativne i struéne poslove u
vezi saradnje sa regulatornim tijelima, obavlja pravne, opcCe i kadrovske poslove, kontaktira sa
Agencijom za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine i priprema javne konkurse i javne oglase, obavlja i
druge poslove normativno pravne prirode, te poslove po nalogu Predsjednika Konkurencijskog vijeca.
Za svoj rad odgovara Predsjedniku Konkurencijskog vije¢a.

Posebni uslovi: zavrSen pravni fakultet; najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva u struci; polozen
struéni (upravni) ispit; aktivno znanje engleskog jezika; poznavanje rada na racunaru.

Broj izvrSilaca : Za svako od oglaSenih radnih mjesta trazi se po jedan (1) izvrSilac.

Napomena za sve kandidate:

- Pored posebnih uslova navedenih u javnom oglasu, kandidati moraju ispunjavati i opSte uslove
propisane ¢lanom 22. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine.

-Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustvo nakon stecene visoke Skolske spreme.

- Za provodenje konkursne procedure po ovom javnom oglasu formirat ¢e se jedna komisija za izbor.

Potrebni dokumenti:

- ovjerene kopije: fakultetske diplome (nostrifikovane diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili je
diploma steena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine); vazece liCne karte; uvjerenja o
polozenom stru¢nom upravnom ispitu ili uvjerenja o polozenom javnom ispitu (u cilju oslobadanja od
polaganja javnog ispita), potvrde ili uvjerenja kao dokaza o trazenom radnom iskustvu u struci; dokaza
o trazenom aktivhom znanju engleskog jezika; popunjen obrazac Agencije za drzavnu sluzbu koji se
moze dobiti u prostorijama Agencije za drzavnu sluzbu BiH ili na web stranici Agencije
www.ads.gov.ba.

- Kandidati koji budu uspjesni na pismenom dijelu struénog ispita obavezni su na usmeni dio stru¢nog
ispita (intervju) donijeti uvjerenje o nevodenju kriviénog postupka (ne starije od tri mjeseca), koje se ne
dostavlja zajedno sa drugim dokumentima, u protivnom ne¢e modi pristupiti istom. Iznimno, u slu€aju
ako kandidat iz objektivnih razloga ne dostavi trazeno uvjerenje na intervju, isto treba dostaviti
najkasnije do momenta preuzimanja duznosti, u suprotnom skida se sa liste uspjesnih kandidata.

Javni konkurs se sprovodi u skladu sa Odlukom o nacinu polaganja javnog i struénog ispita ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj 96/07).

Javno testiranje ¢e biti odrzano najranije 30 dana nakon isteka krajnjeg roka za prijave, a o datumu i
mjestu javnog testiranja kandidati ¢e biti posebno obavijesteni.

Gradivo i pravni izvori odnosno literatura za polaganje javnog ispita utvrdeni su Programom polaganja
javnog ispita (,Sluzbeni glasnik BiH", broj 28/08).

Sve trazene dokumente, osim uvjerenja 0 nevodenju krivicnog postupka koje se dostavlja na intervjuu,
treba dostaviti najkasnije do 07.06.2008. godine _, putem poStanske sluzbe preporu¢eno na adresu:
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Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine

“Javni konkurs za popunjavanje radnih mjesta drzav nih sluzbenika u Konkurencijskom vije  ¢éu
Bosne i Hercegovine "

71 000 Sarajevo, Trg Bosne i Hercegovine 1

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu
ovjerene nece se uzimati u razmatranje.

maja 2008.g. DIREKTOR
Sarajevo Jakob Finci
CPIICKU JE3UK

Ha ocHoBy u4naHa 21. 3akoHa O ApXaBHOj cnyxbu y uHCTUTyuujama BocHe u XepueroBuHe
(“Cnyxbenmn rmacHuk BuX”, 6p. 19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06 n 32/07), AreHuuja
3a ApkaBHy cnyx0y BocHe n XepuerosuHe, y ume KoHkypeHuUmMjckor caBjeTa BbocHe un XepuUeroBuHe,
pacnucyje

JABHU OI'NAC
3a nonywaBake pagHUX MjecTta ApXXaBHUX Cyx0eHUka

y KoHKypeHuUujckoM caBjeTy BbocHe n XepuerosuHe

1/01 CTpyy4HM caBjeTHUK 3a NpPaBHA NUTawba KOHKypeHLuuje

1/02 CTpy4HM CaBjeTHUK 3a eKOHOMCKA NUTaHa KOHKypeHuuje

1/03 Buwuun CTPy4YHU capagHUK 3a MPOMOLMjY TPXKUILHE
KOHKypeHumje (Competition Advocacy)

1/04 Buwumn CTPy4HU capagHUK 3a NpaBHe NocrioBe

1/01 Cmpy4YHuU cagjemHUK 3a NpaeHa NuMaH-a KOHKypeHuyuje

Onuc nocnosa u padHux 3adamaka. Obasrba CTpy4dHe MOCINOBE Be3aHe 3a MpaBHa MuTaka 3awtuTe
TPXKMLUHE KOHKYPEHUMje OAHOCHO Ha ChnpevyaBaky, OrpaHuMyaBakwy W HapywaBawa TpXKULLHE
KOHKypeHUmje npeko 3abpaweHux cnopasyma npuspegHux cybjekaTta, anoynorpebe [OMMHAHTHOT
nonoaja Ha TPXXULLTY M 3abpameHMX KOHUEHTpauuja npuBpedHux cybjekra y cmucny 3akoHa o
KOHKypeHUmju, oujeHy ycknafeHocTu cnopasyma uamel)y npuBpeaHux cybjekata ca ogpeabama
3akoHa 0 KOHKypeHUWju, OLjeHy AOMYyLUTEHOCTU KOHLEHTpauuje npuBpeaHnx cybjekarta, BpLun uspagy
ONLUTUX MPaBHMX aHanM3a U aHanu3a 3a KOHKPETHe crny4yajeBe, BOAU MOCTynak ca NpaBHOT acnekTa,
npukynrba nogatke y nocTynky, uspafyje HaupTe mjepa u oanyka 3a 3alTuUTy TPXXULLHE KOHKYpeHuuje,
HaupTe W npujeasiore pjewewa U 3akribyvyaka KOjuM ce OKOHYaBa NocTynak, HaupTe ogrosopa Ha
Ty>kbe NOBOAOM MOKPEHYTUX YyNpaBHMX CMOPOBA NPOTUB KOHAYyHMX oafyka KoHkypeHuumjckor casjeTa,
npunpema obpagy nogaraka noTpebHMX 3a u3pady HaupTa akaTa rogulikbuX M3BjeluTaja, BpLUM
npahewe nponuca M3 obnactum TPXKULIHE KOHKypeHumje, Te obaBrba u gpyre MOCrnoBe Be3aHO 3a
npoBealy 3akoHa O KOHKypeHuuju U gpyre nocnose no Hanory lpeacjeaHnka KoHKypeHuumjckor
caBjeTa U oaroBopHor unaHa KoHKypeHumjckor casjeta. 3a cBOj pag ogrosapa [lpeacjeaHuky
KoHKypeHUujcKor caBjeTa.

[TocebHu ycriogu: 3aBpwieH npaBHU  pakynTeT;Hajwawe 3 (Tpu) rOAMHE pagHoOr MCKycTBa Y
CTPYLM;NOMOXKEH CTPYYHU (YNpaBHU) MCNUT; aKTUBHO 3HAHE EHIMECKOr je3nka;no3HaBame paja Ha

payvyHapy.

1/02 Cmpy4YHU cagjemHUK 3a EKOHOMCKa NuMmaH-a KOHKypeHuuje
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Onuc nocriosa u padHux 3adamaka. Bpwmn CTpydHe NOCnoBe Be3aHe 3a eKOHOMCKA NnuTaka 3awTuTte
TPXKMLUHE KOHKYPEHLMje OAHOCHO Ha ChnpevyaBaky, OrpaHuyaBakwy W HapywaBawa TpXKULLHE
KOHKypeHuUuje npeko 3abpaweHux cnopasyma npuBpeaHux cybjekata, 3noynotpebe snagajyher
nonoaja Ha TPXXULLTY M 3abpameHMX KOHUEHTpauuja npuBpedHux cybjekra y cmucny 3akoHa o
KOHKypeHUuju, oujeHy ycknafeHocTu cnopasyma uamel)y npuBpeaHux cybjekata ca ogpeabama
3akoHa 0 KOHKypeHUMju, OLjeHy AONYLUTEHOCTWU KOLUEHTpauuje npuBpedHux cybjekara, BpLum uspagy
ONLITUX EKOHOMCKMX aHanu3a u aHanu3a 3a KOHKpETHE Cry4yajeBe, BOAM MOCTynakK ca €KOHOMCKOT
acnekra, noMmaxe y uspaga 6ase nogaraka, uspanyje HaupTe 1 npujeasnore akata u Mjepa 3a 3awTuTty
KOHKypeHuuje, HaupTe W npujeanore pjewlerwa U 3akbydaka KOjuM Ce OKOHYaBa nocTtynak, uspafyje
roavibe u3BjeluTaje, npeanaxe Mulibewa Ha pasfuuuTe acnekTe TPXKULIHE KOHKypeHumje, Te
obaBrba u apyre nocnose no Hanory MpeacjeqHuka KOHKypeHUMjCKOT caBjeTa U OAroBOPHOr uriaHa
KoHkypeHupmjckor caBjeTa. 3a cBoj pag oaroapa NpeacjeaHuky KoHKypeHUujcKor casjeTa.

[TocebHu ycriogu: 3aBpLUeH €KOHOMCKM (hakynTeT; Hajmawe 3 (Tpu) roaMHe pajHor UCKycTBa y
CTPyLM; NOMOXEH CTPYYHU (YNpaBHM) UCMUT; aKTUBHO 3HaHE EHINECKOr je3uka; no3HaBawe paja Ha

payvyHapy.

1/03 Buwu cmpy4yHU capadHUK _3a nPpOMOouUjy mpXuuwHe KOHKypeHuuje

(Competition Advocacy)

Onuc nocnosa u padHux 3adamaka:. lNpunpema nnaHoBe 3a mnpomouujy, Opoliype u octane
nybnukauuje y Be3m ca npoMoLMjomM TPXKULLHE KOHKYpeHUuje, y4eCcTByje y kpeupawy web ctpaHuue,
npunpemMa caonwuTewa 3a jaBHOCT, opraHu3yje KoHd)epeHuuje 3a Meanje u gpyre nocrnoBe y Be3n
ogHoca ca jaBHownhy, opraHu3yje cemMuHape M apyre CcTpydHe ckynosBe KOHKypeHuujcKOr caBjeTa,
opraHusyje ydecTBoBake MpeacTaBHMKA KOHKypeHUMJCKOr caBjeTa Ha ceMuHapuma W CKynosuma
APYIMX MHCTUTYLUMjA KOjU Cy Y BE3M Ca TPXKMLUHOM KOHKypeHumjoM (MpuBpedHe KOMOpE, yapyxewa
npegyseTHuka, CydoBM UM Apyra Tujena ynpase), NPOMOBULLE capajky ca APYIMM perynaTtopHuM
Tnjenuma u Tujenuma ynpase, HagnexxHuM TUjenMma 3a KOHKYPEHUMjy 3emarba y OKpY>Xeky U 3emarba
EBponcke yHuje, meflyHapogHUM Tujenuma 3a TPXKUMLLUHY KOHKYpeHUujy, U Apyre nocnoBe Mo Hanory
MNpeacjeagHnka KoHKypeHumjckor casjeTa. 3a cBoj paa ogrosapa [peacjeaHunky KoHKypeHuujckor
casjeTa.

[locebHuU ycriosu: 3aBpLUEH €KOHOMCKWU, NpaBHKU, punosodickn hakyntet unu akynTeT NoSIMTUYKNX
Hayka;Hajmawe 2 (OBuje) roaMHe pagHOr UCKYCTBA Yy CTPYyUM; MOJIOXEH CTPYYHU (YNpaBHU) WCMNUT;
aKTMBHO 3HaH-€ EHITIECKOT je3UKa; No3HaBakbe paja Ha payyHapy.

1/04 Buwu cmpy4HU capadHUK _3a rpaeHe nocjioee

Onuc nocnoea u padHux 3adamaka:. ObaBrba ynpaBHe W CTpydHe nocnoBe 3a [peacjegHuka u
ynaHoBe KOHKypeHUMjCKOr caBjeTa Be3aHO 3a ogp)kaBawe cjegHuua u koneruvja KoHKypeHumjckor
caBjeTa, obaBrba NpaBHE U KagpOBCKE MOCMNOBe 3a 3anocneHe y KaHuenapuju 3a KOHKypeHUujy Y
Moctapy un Bawa Jlyun, yyectByje y uspaam aHanuTuuknx, MHpopmaTMBHUX MaTepujana, npunpema
CTpydHa MpaBHa MULBbEHA U Objalibera Ha NPearnoXxeHe nponuce APYrMx UHCTUTYUMja y Be3u
KOHKypeHuUmje, obaBrba agMUHUCTPATMBHE U CTPYYHE MOCMOBE y BE3U Capajhe ca perynaTtopHum
Tujenuma, obaBrba npaBHe, OMLUTE U KaApPOBCKE MOCMOBE, KOHTAKTUpa ca AreHuujom 3a Ap>KaBHY
cnyx0y BocHe n XepueroBmHe u npunpemMa jaBHe KOHKypCe U jaBHe ornace, o6asrba u gpyre nocrose
HOpPMaTUBHO MpaBHe npupoae, Te nocnose no Hanory lpeacjegHuka KoHKkypeHumjckor casjeTta. 3a
CBOj pag oarosapa lNpeacjegHuky KoHkypeHuUmjckor caBjeTa.

[TocebHu ycniosu: 3aBpLUEH NpaBHM (haKynTeT; HajMawe 2 (ABWje) rognHe pagHor UCKYCTBa y CTpyuu;
MOMoXeH CTPyYHU (ynpaBHW) UCTIAT; aKTMBHO 3HaHE EHITNIECKOT je3nKka; Mo3HaBawe paja Ha padyHapy.

Bpoj usepwunaua: 3a CBakO 0 OrfaLleHnX pagHMX Mjecta Tpaxwm ce no jegad (1) usspLuunad,.

HanomeHa 3a cee kaHdudame:

- lMoped nocebHux ycrnioea HasedeHUX y jasHOM oznacy, kaHoudamu mopajy ucrnyHasamu u ornwme
ycrioge niporiucaHe 4naHoMm 22. 3akoHa O O0pxaeHoj cCriyx6u y uHcmumyuujama  BbocHe u
XepueeaosuHe.

-[Tod padHum uckycmeom rnodpasymujesa ce padHO UCKYCmeO HaKOH CmeYeHe 8UCOKe WKOJICKe
cripeme.
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- 3a npoesohere KOHKypcHe ripouedype rno 080M jagHOM oariacy ¢opmupam he ce jedHa Komucuja 3a
usbéop.

lMTompe6bHU OKyMeHMU:

- osgjepeHe Koruje: akynteTcke Aunnome (HOCTPUAUKOBAHE AMNIIOME, YKONMKO (hakynTeT Huje
3aBplueH y buX unu je gunnoma credeHa y Hekoj Apyroj ap>kaeu HakoH 06.04.1992. roguHe); Baxkehe
NWYHE KapTe; yBjepewa O MOMOXEHOM CTPYYHOM YMNPaBHOM MCNUTY MIM yBjepeta O MOJIOXKEHOM
jaBHoM ucnuty (y umriby ocnobafawa of nonmarawa jaBHOr uMcnuTa), NOTBPAE UM yBjepera kao
JOKasa 0 Tpa)keHOM pagHOM MCKYCTBY y CTPyuUM; AOKa3a O TPAXXEHOM aKTUBHOM 3Haky E€HINecKor
jesnka; nonyweH obpasay AreHuuje 3a Ap)KaBHY CnyxDy Koju ce Moxe Aobutu y npocropujama
AreHuuje 3a ap>kaBHy cny»0y BuX unu Ha web cTpaHuum AreHumje www.aac.ro.oa.

- Kangnaatu koju 6yay ycnjewHm Ha NUCMEHOM Anjeny CTpyYHOr ucnuta o6aBe3Hu Cy Ha yCMeHU OUo
cmpy4Hoe ucriuma (UHmepsjy) OOHWJETN ygjeperse 0 Hesolemy Kpusu4yHO2 rnocmyrika (He ctapuvje og
TpM Mjeceua), koje ce He JOoCTaBrba 3ajefHO ca APYrMM OOKYMEHTUMa, Yy MpOTUBHOM Hehe mohu
NpuCTynuTU UCTOM. VI3HMMHO, y criyyajy ako kaHaugart u3 objekTUBHUX pasnora He JOCTaBU TPaXkeHOo
yBjepewe Ha WHTEpPBjy, UCTO Tpeba AOCTaBUTU HajkaCHUje A0 MOMEHTA Mpey3MMama OYXKHOCTU, Y
CyNpOTHOM CKuAa ce ca nucTe ycnjeLHMX KaHamaara.

JaBHM KOHKypC ce cnpoBoau y cknagy ca OanykoMm O HauuHy nornarawa jaBHOT W CTPYYHOr ucnuta
("CnyxbeHu rmacHuk bux", 6poj 96/07).

JaBHO TecTupamwe he 6utn oapxxaHo HajpaHuje 30 gaHa HAKOH UCTEKa Kpajiwer poka 3a npujase, a o
[aTtyMmy U MjecTy jaBHOTr TecTupawa kaHgugaTtu he 6utn nocebHo obaBujeLUTEHMN.

MpaguBo M npaBHM U3BOPU OAHOCHO nuUTepaTypa 3a nonarawe jaBHOr ucnuta yrepheHu cy
Mporpamom nonarawa jagHor ncnuta (,Cnyx6enun rnacHunk bux*, 6poj 28/08).

CBe TpaxkeHe OOKYMEHTE, OCUM ysjeperba O Hegohery Kpusu4HO2 rnocmyrika Koje ce 0ocmaesba Ha
uHmepesjyy, Tpeba docmasumu_HajkacHuje 3o 07.06.2008. 2oduHe, nyTeM MOLUTAHCKE cryxobe
NpPenopy4YeHo Ha agpecy:

A2eHuuja 3a OpxxaeHy ciyx6y bocHe n XepueroBuHe

“JaeHU KOHKypC 3a nonyHaeaH-e padHux Mmjecma Op)xasHux cnyx6eHuka y KoHKypeHUujckom
casjemy bocHe u XepuezoeuHe"

71 000 Capajeso, Tpe bocHe u XepuezaoeuHe 1

HenoTtnyHe, HebnaroBpeMeHe n HeypeaHe npujaBe, kKao U KOMuje TpaXkeHe JOKyMEHTaLUuje Koje HUCY
oBjepeHe Hehe ce y3umaTu y pasmartpate.

maja 2008.r. AOUNPEKTOP
CapajeBo Jakob ®uHumn

HRVATSKI JEZIK
Na temelju ¢&lanka 21. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni
glasnik BiH", br. 19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06 i 32/07), Agencija za drzavnu
sluzbu Bosne i Hercegovine, u ime Konkurencijskog vije¢a Bosne i Hercegovine, raspisuje

JAVNI OGLAS

za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenika

u Konkurencijskom vije €éu Bosne i Hercegovine
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1/01 Stru €ni savjetnik za pravna pitanja konkurencije

1/02 Stru €ni savjetnik za ekonomska pitanja konkurencije

1/03 ViSi stru €ni suradnik za promidZzbu trZiSne konkurencije (Competition Advocacy)
1/04 ViSi stru €ni suradnik za pravne poslove

1/01 Stru éni savjetnik za pravna pitanja konkurencije

Opis poslova i radnih zadataka: ObnaSa stru¢ne poslove u svezi pravnih pitanja zaStite trziSne
konkurencije odnosno na sprje€avanju, ograni¢avanju i naruSavanja trziSne konkurencije preko
zabranjenih sporazuma gospodarskih subjekata, zlouporabe vladaju¢eg polozaja na trziStu i
zabranjenih koncentracija gospodarskih subjekta u smislu Zakona o konkurenciji, ocjenu uskladenosti
sporazuma izmedu gospodarskih subjekata s odredbama Zakona o konkurenciji, ocjenu dopusStenosti
kocentracije gospodarskih subjekata vrsi izradu opcih pravnih analiza i analiza za konkretne slu€ajeve,
vodi postupak s pravnog aspekta, prikuplja podatke u postupku, izraduje nacrte mjera i odluka za
zastitu trziSne konkurencije, nacrte i prijedloge rjeSenja i zaklju¢aka kojim se okonfava postupak,
nacrte odgovora na tuzbe povodom pokrenutih upravnih sporova protiv konacnih odluka
Konkurencijskog vijeca, priprema obradu podataka potrebnih za izradu nacrta akata godisnjih izvjeSéa,
vrSi pracenje propisa iz oblasti trziSne konkurencije, te obnaSa druge poslove u svezi provedbe
Zakona o konkurenciji i druge poslove po nalogu Predsjednika Konkurencijskog vije¢a i odgovornog
¢lana Konkurencijskog vije¢a. Za svoj rad odgovora Predsjedniku Konkurencijskog vije¢a.

Posebni uvijeti: zavrSen pravni fakultet;najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva u struci;polozen stru¢ni
(upravni) ispit; aktivno znanje engleskog jezika;poznavanje rada na racunaru.

1/02 Stru éni savjetnik za ekonomska pitanja konkurencije

Opis poslova i radnih zadataka: ObnaSa stru¢ne poslove u svezi ekonomskih pitanja zastite trziSne
konkurencije odnosno na sprje€avanju, ograni¢avanju i naruSavanja trziSne konkurencije preko
zabranjenih sporazuma gospodarskih subjekata, zlouporabe vladaju¢eg polozaja na trziStu i
zabranjenih koncentracija gospodarskih subjekta u smislu Zakona o konkurenciji, ocjenu uskladenosti
sporazuma izmedu gospodarskih subjekata s odredbama Zakona o konkurenciji, ocjenu dopustenosti
kocentracije gospodarskih subjekata, vrSi izradu opéih ekonomskih analiza i analiza za konkretne
slu€ajeve, vodi postupak s ekonomskog aspekta, pomaze u izrada baze podataka, izraduje nacrte i
prijedloge akata i mjera za zastitu konkurencije, nacrte i prijedloge rjeSenja i zakljuCaka kojim se
okonCava postupak, priprema godiSnja izvjeS¢a, predlaze miSlienja na razliCite aspekte trziSne
konkurencije, te obnaSa druge poslove po nalogu Predsjednika Konkurencijskog vije¢a i odgovornog
¢lana Konkurencijskog vije¢a. Za svoj rad odgovora Predsjedniku Konkurencijskog vije¢a.

Posebni uvjeti: zavrSen ekonomski fakultet; najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva u struci; polozen
struéni (upravni) ispit; aktivno znanje engleskog jezika; poznavanje rada na racunaru.

1/03 Visi stru €ni suradnik za promidZbu trziSne konkurencije (Competition Advocacy)

Opis poslova i radnih zadataka: Priprema planove za promidzbu, broSure i ostale publikacije u svezi s
promidzbom trziSne konkurencije, sudjeluje u kreiranju web stranice, priprema saopcenja za javnost,
organizira konferencije za medije i druge poslove u svezi odnosa s javnoScu, organizira seminare i
druge struéne skupove Konkurencijskog vije¢a, organizira sudjelovanje predstavnika Konkurencijskog
vijeéa na seminarima i skupovima drugih institucija koji su u svezi s trziSnom konkurencijom
(gospodarske komore, udruge poduzetnika, sudovi i druga tijela uprave), promovira suradnju s drugim
regulatornim tijelima i tijelima uprave, nadleznim tijelima za konkurenciju zemalja u okruzenju i zemalja
Europske unije, medunarodnim tijelima za trziSnu konkurenciju, i druge poslove po nalogu
Predsjednika Konkurencijskog vije¢a. Za svoj rad odgovora Predsjedniku Konkurencijskog vijeca.
Posebni uvjeti: zavrSen ekonomski, pravni, filozofski fakultet ili fakultet politickih znanosti;najmanje 2
(dvije) godine radnog iskustva u struci; poloZen stru¢ni (upravni) ispit; aktivno znanje engleskog jezika;
poznavanje rada na racunaru.

1/04 Visi stru €ni suradnik za pravne poslove

Opis poslova i radnih zadataka: Obnasa upravne i struéne poslove za Predsjednika i ¢lanove
Konkurencijskog vije¢a u svezi odrzavanja sjednica i kolegija Konkurencijskog vije¢a, obnaSa pravne i
kadrovske poslove za zaposlene u Uredu za konkurenciju u Mostaru i Banja Luci, sudjeluje u izradi
analitiCkih, informativnih materijala, priprema stru¢na pravna misljenja i objaSnjenja na predlozZene
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propise drugih institucija u svezi konkurencije, obnaSa administrativne i stru¢ne poslove u svezi
suradnje s regulatornim tijelima, obnaSa pravne, opée i kadrovske poslove, kontaktira s Agencijom za
drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine i priprema javne konkurse i javne oglase, obnaSa i druge poslove
normativno pravne prirode, te poslove po nalogu Predsjednika Konkurencijskog vije¢a. Za svoj rad
odgovora Predsjedniku Konkurencijskog vije¢a.

Posebni uvijeti: zavrSen pravni fakultet; najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva u struci; polozen
struéni (upravni) ispit; aktivno znanje engleskog jezika; poznavanje rada na racunaru.

Broj izvrSitelja : Za svako od oglaSenih radnih mjesta traZi se po jedan (1) izvrSitel).

Napomena za sve kandidate:

- Pored posebnih uvjeta navedenih u javnom oglasu, kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete
propisane ¢lankom 22. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine.

-Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustvo nakon stecene visoke Skolske spreme.

- Za provodenje procedure natje¢aja po ovom javhom oglasu formirat ¢e se jedno povjerenstvo za
izbor.

Potrebni dokumenti:

- ovjeren preslik: fakultetske diplome (nostrificirane diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili je
diploma ste€ena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine); vazece osobne iskaznice; uvjerenja
o polozenom stru¢énom upravnom ispitu ili uvjerenja o poloZzenom javnom ispitu (u cilju oslobadanja od
polaganja javnog ispita), potvrde ili uvjerenja kao dokaza o trazenom radnom iskustvu u struci; dokaza
o trazenom aktivnom znanju engleskog jezika; popunjen obrazac Agencije za drzavnu sluzbu koji se
moze dobiti u prostorijama Agencije za drzavnu sluzbu BiH ili na web stranici Agencije
www.ads.gov.ba.

- Kandidati koji budu uspjeSni na pismenom dijelu struénog ispita obvezni su na usmeni dio stru¢nog
ispita (intervju) donijeti uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od tri mjeseca), koje se
ne dostavlja zajedno s drugim dokumentima, u protivnom nece modéi pristupiti istom. lznimno, u
sluéaju ako kandidat iz objektivnih razloga ne dostavi trazeno uvjerenje na intervju, isto treba
dostaviti najkasnije do momenta preuzimanja duznosti, u suprotnom skida se s liste uspjeSnih
kandidata.

Javni natjeaj se sprovodi sukladno Odluci o nacinu polaganja javnog i stru¢nog ispita ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj 96/07).

Javno testiranje ¢e biti odrzano najranije 30 dana nakon isteka krajnjeg roka za prijave, a o datumu i
mjestu javnog testiranja kandidati ¢e biti posebno obavijesteni.

Gradivo i pravni izvori odnosno literatura za polaganje javnog ispita utvrdeni su Programom polaganja
javnog ispita (,Sluzbeni glasnik BiH", broj 28/08).

Sve trazene dokumente, osim uvjerenja 0 nevodenju kaznenog postupka koje se dostavlja na
intervjuu, treba dostaviti najkasnije do 07.06.2008. godine _, putem poStanske sluzbe preporu€eno na
adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine

“Javni natje €aj za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenik  a u Konkurencijskom vije éu
Bosne i Hercegovine "

71 000 Sarajevo, Trg Bosne i Hercegovine 1

Nepotpune, nepravovremene i neuredne prijave, kao i preslik trazene dokumentacije koji nije ovjeren

necée se uzimati u razmatranje.

svibnja 2008.g. DIREKTOR
Sarajevo Jakob Finci



