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BOSANSKI JEZIK

Na osnovu €lana 21. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni glasnik
BiH", br. 19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06 i 32/07), Agencija za drzavnu sluzbu
Bosne i Hercegovine, u ime Ministarstva vanjske trgovine i ekonomskih odnosa Bosne i Hercegovine,
raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenika

u Ministarstvu vanjske trgovine i ekonomskih odnosa BiH

1/01 Sef Odsjeka za materijalno-finansijske poslove
1/02 Stru €ni savjetnik za pravne poslove
1/03 ViSi stru €ni saradnik za pravne poslove

ODSJEK ZA MATERIJALNO-FINANSIJSKE POSLOVE

1/01 Sef Odsjeka za materijalno-finansijske poslove

Opis poslova i radnih zadataka: Rukovodi radom Odsjeka i odgovoran je za koriSenje finansijskih,
materijalnih i ljudskih potencijala Odsjeka; rasporeduje poslove i zadatke na neposredne izvrSioce i
pruza im struénu pomo¢; objedinjava i usmjerava rad izvrSilaca; odgovara za zakonito, blagovremeno i
kvalitetno izvrSenje poslova i zadataka iz oblasti materijalno-finansijskih poslova; utvrduje prijedloge
poslova i zadataka za godisnji program rada i podnosi izvjeStaj o radu Odsjeka; obavlja najslozenije
poslove na izradi zakonskih i podzakonskih akata kao i pripremanje izmjena i dopuna tih akata i
prijedloga budzeta, zavrSnog raCuna i opSte bilanse sredstava; prati i prouava propise iz oblasti
materijalno-finansijskih poslova i po potrebi inicira izmjene i dopune istih radi usaglaSavanja s
vazecom legislativom; u€estvuje u izradi analiza, informacija i drugih stru¢nih materijala kojima se
predlazu mjere za poboljSanje rada Odsjeka; osigurava saradnju s drugim odsjecima i nadleznim
sluzbama; za svoj rad i rad Odsjeka odgovara pomoc¢niku ministra.

Posebni uslovi: zavrSsen ekonomski fakultet; najmanje Cetiri (4) godine radnog iskustva u struci;
polozen strucni (upravni) ispit; poznavanje rada na racunaru (poznavanje rada na Oracle sistemima i
informacionog sistema finansijskog upravljanja - ISFU-a).

ODSJEK ZA PRAVNE POSLOVE

1/02 Stru éni savjetnik za pravne poslove

Opis poslova i radnih zadataka: Prati, prouava i daje miSljenje na zakonske i podzakonske akte
drugih intitucija koji su dostavljeni Ministarstvu; obavlja najsloZenije poslove na izradi zakonskih i
podzakonskih akata iz nadleznosti Sektora i Ministarstva; saraduje sa sektorima na usaglaSavanju
stavova u pogledu zakonskih i podzakonskih akata drugih institucija; prati uskladivanje zakonskih i
podzakonskih akata Ministarstva i drugih institucija s legislativom EU te po potrebi priprema misljenja
na te akte; prati provodenje zakonskih i podzakonskih akata Ministarstva; pruza struénu pravnu pomoé
drugim institucijama u pripremi akata iz djelokruga Ministarstva; osigurava harmonizaciju zakonskih i
podzakonskih akata sa standardima i pravilima EU; koordinira rad na izradi pojedinacnih i normativnih
akata Ministarstva i upravne organizacije koja je u sastavu Ministarstva; ostvaruje saradnju sa drugim
odsjecima i nadleznim sluzbama; pruza pravnu pomo¢ u sporovima u kojima je Ministarstvo jedna od
strana; za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka i pomoc¢niku ministra.

Posebni uslovi: zavrSen pravni fakultet; najmanje tri (3) godine radnog iskustva u struci; polozen
struéni (upravni) ispit; poznavanje engleskog jezika; poznavanje rada na raunaru.

1/03 Visi stru €éni saradnik za pravne poslove

Opis poslova i radnih zadataka: Prati i prouava zakonske i podzakonske akte Ministarstva, a po
potrebi inicira njihovo donoSenje ili izmjene i dopune; po nalogu rukovodioca priprema nacrte i
prijedloge zakonskih i podzakonskih akata Ministarstva, pri ¢emu saraduje s drugim sektorima;
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saraduje sa sektorima na usaglaSavanju nacrta i prijedloga zakonskih i podzakonskih akata
Ministarstva; prati uskladivanje legislative Ministarstva s legislativom i standardima EU; prati
provodenje legislative Ministarstva; pruza stru¢nu pravnu pomo¢ sektorima u izradi nacrta i prijedloga
akata iz njihove nadleznosti; u€estvuje u harmonizaciji propisa sa standardima i pravilima EU; pruza
struénu pomo¢ u izradi pojedinaénih akata i normativnih akata Ministarstva i upravne organizacije koja
je u sastavu Ministarstva; u€estvuje u izradi analitiCkih, informativnih i drugih struénih materijala iz
nadleznosti Sektora; ostvaruje saradnju s drugim odsjecima i nadleznim sluzbama u izradi, donoSenju
i objavljivanju propisa u sluzbenim glasilima; za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku ministra.
Posebni uslovi: zavrSen pravni fakultet; najmanje dvije (2) godine radnog iskustva u struci; poloZen
struéni (upravni) ispit; poznavanje engleskog jezika; poznavanje rada na raunaru.

Broj izvrSilaca : Za svako od oglaSenih radnih mjesta trazi se po jedan (1) izvrSilac.

Napomena za sve kandidate:

- Pored posebnih uslova navedenih u javnom oglasu, kandidati moraju zadovoljavati i opSte uslove
propisane ¢lanom 22. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine.

-Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustvo nakon stecene visoke Skolske spreme.

- Za provodenje konkursne procedure po ovom javnom oglasu formirat ¢e se jedna komisija za izbor.

Potrebni dokumenti:

- ovjerene kopije: fakultetske diplome (nostrifikovane diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili je
diploma ste€ena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine); vazece liCne karte; uvjerenja o
polozenom stru¢nom upravnom ispitu ili uvjerenja o polozenom javnom ispitu (u cilju oslobadanja od
javnog ispita); potvrde ili uvjerenja kao dokaza o trazenom radnom iskustvu u struci; dokaza o
trazenom poznavanju engleskog jezika — za pozicije 1/02 i 1/03; popunjen obrazac Agencije za
drzavnu sluzbu koji se moze dobiti u prostorijama Agencije za drZzavnu sluzbu BiH ili na web stranici
Agencije www.ads.gov.ba.

- Kandidati koji budu uspjesni na pismenom dijelu struénog ispita obavezni su na usmeni dio stru¢nog
ispita (intervju) donijeti uvjerenje o nevodenju kriviénog postupka (ne starije od tri mjeseca), koje se ne
dostavlja zajedno sa drugim dokumentima, u protivnom ne¢e moéi pristupiti istom. Iznimno, u slu€aju
ako kandidat iz objektivnih razloga ne dostavi trazeno uvjerenje na intervju, isto treba dostaviti
najkasnije do momenta preuzimanja duznosti, u suprotnom skida se sa liste uspjesnih kandidata.

Javni konkurs se sprovodi u skladu sa Odlukom o nacinu polaganja javnog i struénog ispita ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj 96/07).

Javno testiranje ¢e biti odrzano najranije 30 dana nakon isteka krajnjeg roka za prijave, a o datumu i
mjestu javnog testiranja kandidati ¢e biti posebno obavijesteni.

Gradivo i pravni izvori odnosno literatura za polaganje javnog ispita utvrdeni su Pravilnikom o
programu polaganja javnog ispita (,Sluzbeni glasnik BiH", broj 28/08).

Sve trazene dokumente, osim uvjerenja o nevodenju krivicnog postupka koje se dostavlja na intervjuu,
treba dostaviti najkasnije do 16.07.2008. godine _, putem poStanske sluzbe preporu¢eno na adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine

“Javni konkurs za popunjavanje radnih mjesta drzav nih sluzbenika u Ministarstvu vanjske
trgovine i ekonomskih odnosa BiH "

71 000 Sarajevo, Trg Bosne i Hercegovine 1

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu
ovjerene nece se uzimati u razmatranje.

juna 2008.g. DIREKTOR
Sarajevo Jakob Finci
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CPIICKM JE3UK

Ha ocHoBy u4naHa 21. 3akoHa O ApXaBHOj cnyxbu y uHCTUTyuujama BocHe u XepueroBuHe
(“CnyxbeHun rmacHuk buX”, 6p. 19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06 n 32/07), AreHuuja
3a gpkaBHy cnyk0y BocHe u XepuerosuHe, y ume MuHucTapctBsa CnorbHe TProBUMHE M €KOHOMCKUX
ogHoca bocHe n XepueroesuHe, pacnucyje

JABHU OI'NAC
3a nonywaBake pagHuUX MjecTa ApXXaBHUX CyXO0eHuka

y MuUHuUctapcTBy CnosbHe TProBuMHE U €KOHOMCKUX ogHoca buX

1/01 Wed Opcjeka 3a maTtepujarHo-PMHaAHCHUjCKe NOCIIOBe
1/02 CTpyu4HM CaBjeTHUK 3a NpaBHe NOCrioBe
1/03 Buwum CTPYYHU capadHUK 3a NpaBHe NOCroBe

O/[CJEK 3A MATEPUJATIHO-OUHAHCUJCKE MNMOCJIOBE

1/01 llegp Odcjeka 3a MamepujanHo-huHaHCUjcCKe nocioee

Onuc nocnosa u padHux 3alamaka. PykoBoan pagom Opacjeka u oAroBopaH je 3a Kopuwlewe
dmHaHCcKjcknx, matepujanHux u reyackux noteHunjana Oncjeka; pacnopehyje nocnose U 3agatke Ha
HenocpeaHe U3BPLLMOLIE U MpyXa UM CTPy4Hy nomoh; objeauwaBa u ycmjepaea paj vM3BpLunnaua;
oAroeapa 3a 3aKoHMTO, GraroBpeEMEHO M KBanWTETHO M3BPLUEH-E NOCNOBa U 3agataka u3 obnacrtu
MartepujanHo-cpuHaHCUjCKUX nocnosa; YyTBphyje npujeanore nocrnoBa M 3agartaka 3a roguLlibu
nporpaMm paga U nogHocu ussjewrtaj o pagy Opcjeka; obaBrba HajcrioXeHuje MocnoBe Ha u3pagu
3aKOHCKMX U MOA3aKOHCKMX akaTta Kao W npunpemame U3MjeHa u gonyHa Tux akata u npujegnora
OyueTa, 3aBpLUHOr padyHa u onwTte OunaHce cpencraBa; mMpaTu M npoydaBa nponuce u3 obnacrtu
MaTepujanHo-UHAHCUjCKMX MOCNoBa M NO MNOTpedu uHMUMpA UM3MjeHe W OOMyHe MUCTUMX pagu
ycarnawasawa ¢ Bakehom nerucnatuBoM; YYeCTByje y uU3paau aHanusa, uHdopmauuja u gpyrux
CTPY4YHMX MaTepujana kojuma ce npeanaxy wmjepe 3a noborbwawe paga Opcjeka; ocurypasa
capagky C OApYrMM OAcCjeuMMa W HaanexHum crnykbama; 3a cBoj pag u pag Opcjeka oaroeapa
NOMONHWUKY MUHUCTpA.

[TocebHu ycriogu: 3aBpLUEH E€KOHOMCKU DAKyNTET; HajMawe 4etmpu (4) roauHe pagHor uckyctea y
CTpyLM; MOMOXKEH CTPy4YHM (YMpaBHM) MUCMMUT; MO3HaBawe paga Ha padyHapy (no3HaBawe paga Ha
Opaune cucremmma n MHpopmMaynoHor cuctema OUHaHCUjCKor yrnpasrbama - MICPY-a).

O/f]CJEK 3A TIPABHE [10OCJ/IOBE

1/02 Cmpy4HU casjemHUK 3a NMPaeHe ocsioee

Onuc nocrosa u padHux 3adamaka: NpaTtu, npoy4yasa U gaje MULLIbEHE HA 3aKOHCKE U MOA3aKOHCKe
aKTe OpyrMx WHTUTyUuMja Koju Ccy AocTaBibeHu MuHuctapcTBy; obaBrba HajCrioXXeHuje MocnoBe Ha
n3pagn 3aKkoHCKMX M NOA3aKOHCKMX akaTa u3 HaanexdHoctn Cektopa u MuHucrtapcTtea; capahyje ca
cekTopuma Ha ycarnaiwlaBawy CTaBoBa y MOMMegy 3aKOHCKUX W MOA3AaKOHCKUX akata Apyrux
WHCTUTYUMja; npaTu ycknafuBawe 3aKkOHCKMX M MOA3aKkOHCKMX akata MwuHucrapctBa u  gpyrux
MHCTUTYUMja C nerucnatueom EY Te no notpebu npunpemMa Mmullrbeta Ha Te akTe; npatu npoeofjewe
3aKOHCKMX W NOA3aKOHCKUMX akata MwuHucTapcTBa; npyxa CTPpyYyHy npaBHy MOMOR Apyrum
WMHCTUTYUMjama Yy npunpemu akata u3 gjenokpyra MwuHuctapcrtBa; ocurypaBa XapMOHM3auujy
3aKOHCKMX M NOA3AKOHCKMX akata ca cTaHjapgvmma u npasunuma EY; koopauHupa pag Ha uspagu
nojeanHavyHux M HopmaTuMBHMX akaTta MuHuUCTapcTBa W ynpaBHE oOpraHusauuje koja je y cacrtasy
MuHucTapcTBa; ocTBapyje capagkwy ca ApYrMM OACjeLMMa W HagmnexHum crykbama; npyxa npasHy
noMoh y crnoposuma y Kojuma je MuHMCTApCTBO jegHa OA4 CTpaHa; 3a CBOj paa oarosapa Liedy
Ogacjeka n noOMONHUKY MUHUCTpA.

[TocebHu ycriosu: 3aBpLUEH NpaBHU PakynTeT; HajMawe Tpu (3) roauHe pagHoOr UCKYCTBa y CTpyuu;
MOMOXKEH CTPYYHU (YNpaBHU) MCMIT; NO3HABaKE EHIMECKOT je3nKa; Mo3HaBawe paja Ha padyHapy.
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1/03 Buwu cmpy4HuU capadHUK 3a npasHe rnocjyoee

Onuc nocnoea u padHux 3adamaka: lNpatn n npoy4yaBa 3akoHCKe U nog3akoHcke akte MuHucTapcrsa,
a no notpebu uHMUMpa HUXOBO AOHOLIEHE WM U3MjEHE W OOMyHE, NO Hanory pykoBoguoua
npunpemMa HaupTte 1 npujeanore 3akOHCKUX U NOA3aKOHCKMX akaTa MuHucrtapcTsa, npu yemy capahyje
C ApYyrMM CekTopuma; capafyje ca CekTopuMMa Ha ycarnaiwiaBakby HaupTa U npujeanora 3akoOHCKUX U
nog3akoHCkux akata MuHuctapcrBa; npatu ycknahuBawe nerucnatnee MwuHucrapctea ¢
nerucnatusom u craHgapguma EY; npatu nposohewe nerucnatmse MuHUCTapcTBa; npyxa CTpyyvHy
npaBHy NOMOh CekTopuMa y uspagm HaupTta v npujeasora akata u3 HbrUxXoBe HaANEXHOCTU, yYecTByje
y XapMoOHM3auuju nponuca ca craHgapguma u npasunuma EY; npyxa cTpydHy nomoh y uspagwu
nojeanHavyHux akata U HopmaTuMBHMX akata MuHuCcTapcTBa 1 ynpaBHe opraHu3auuje koja je y cacrtaBy
MuHuctapcTBa; y4yecTByje y u3pagu aHanuTUYkux, MHPOPMaTUBHUX U APYrMX CTPYYHUX MaTepujana
u3 HagnexHoctn CekTopa; oCTBapyje capafkby ca ApyrMMm oAcCjeuuMMa W HagnexHum cnyxbama y
uspagu, goHoLwewy u objaBrbuBarwy nponuca y cnyx0eHumM rnacunuma; 3a cBoj pag oarosapa wedy
Ogacjeka n nOMONHUKY MUHUCTpA.

[TocebHu ycriogu: 3aBplleH npaBHu (pakynTeT, Hajvawe ABuje (2) roguHe pagHor UCKycTBa y
CTpyLM; MOMOXEH CTPy4YHM (YNpaBHU) MCNUT; MO3HABawE EHINECKOr je3nka; nos3HaBake paja Ha

padvyHapy.

Bpoj uzepwunaua: 3a CBako 0 OrfalleHnx pagHuMX Mjecta Tpaxku ce no jegad (1) usspLumnad,.

HanomeHa 3a cee kaHdudame:

- loped nocebHux ycrnosa HasedeHUX y jasHOM oeasiacy, kKaHOudamu Mopajy 3adososbasamu U
onwme ycsioge npornucaHe 4riaHom 22. 3akoHa 0 OpxaeHoj cryxXbu y uHcmumyuujama bocHe u
XepuezosuHe.

-[Tod padHum uckycmeom rodpadymujesa ce padHO UCKYCMEO HAKOH CMme4yeHe 8UCOKe WIKOJICKe
cripeme.

- 3a npoeohere KOHKYpPCHe ripoyedype rno 08oM jasHOM ozrnacy ¢hopmupam he ce jeOHa Komucuja 3a
usbéop.

TompebHuU OKyMeHMu:

- osjepeHe konuje: dakynTeTcke Auninome (HOCTPU(UKOBAHE AMMIOME, YKONMKO (DaKynTeT Huje
3aBpwleH y buX unu je gunnoma credeHa y HeKOj Apyroj ap>kaeu HakoH 06.04.1992. roauHe); Baxkehe
NWYHEe KapTe; yBjeperwa O MOSIOKEHOM CTPYYHOM YMNPAaBHOM WUCMIWUTY UNU YyBjepela O MOJIOKEHOM
jaBHOM ucnuTy (y uwby ocnobafawa of jaBHOr ucnuta); NOTBPAE WM YBjepewa kao gokasa o
TPaXXEHOM pagHOM WCKYCTBY y CTpyuW; AOKasa O TPaKEHOM MO3HaBawy EHrMeckor jesmka — 3a
nosuumje 1/02 n 1/03; nonyweH obpasau AreHuumje 3a gpkaBHy Cryby Koju ce moxe mobutn y
npocropujama AreHuuje 3a gpxkaBHy cny0y buX unu Ha web cTpaHuum AreHumuje www.aac.ros.6a.

- Kangupatu koju 6yay ycnjeliHu Ha NMCMEHOM Aunjeny CTpyYHor ucnuta obaBesHu Cy Ha yCMeHuU Ouo
cmpy4dHoe ucriuma (UHmepsjy) LOHUJETN y8jeperse 0 Hegolemy KpusuyHo2 rnocmyrnka (He ctapuvje og
Tpu Mjeceua), koje ce He gocCTaBrba 3ajefHO ca APYrMM OOKYMEHTUMa, Yy MpOTUBHOM Hehe mohu
NPUCTYNUTU UCTOM. VI3HMMHO, y Criyyajy ako kaHamaart u3 o6jekTUBHUX pasfnora He JOCTaBu TPaKEHO
yBjepewe Ha UHTEpBjy, UCTO Tpeba AOCTaBUTM HajkacHUje A0 MOMEHTAa Mpey3uMMama OYXKHOCTU, Y
CYNpPOTHOM CKuAa ce ca NUCTe yCnjeLuHmMX KaHamaaTa.

JaBHM KOHKypC ce cnpoBoau y cknagy ca OanykoMm O HauuHy nomarawa jaBHOr M CTPYYHOr ucnuta
("Cnyx06eHu rmacHuk bux", 6poj 96/07).

JaBHO TecTupamwe he 6utn ogpkaHo HajpaHuje 30 JaHa HAaKOH MUCTEKAa Kpajiker poka 3a npujase, a o
[aTtyMmy U MjecTy jaBHOIr TecTupawa kaHgugaTtu he 6utn nocebHo obaBujeLLTEHN.

paguBo M npaBHW W3BOPU OAHOCHO nuUTepaTypa 3a nofarakwe jaBHOr ucnuta yTBpheHu cy
MpaBunHMKOM O Nporpamy nonarawa jasHor ucnuta (,Cnyxbexmn rmacHuk buX", 6poj 28/08).

CBe TpakeHe OOKYMEHTE, OCUM ygjepeH,a 0 HesoheHy Kpusu4Ho2 rnocmyrika Koje ce docmaesba Ha
uHmepegjyy, Tpeba docmasumu_HajkacHuje 3o 16.07.2008. eoduHe, nyTem MOLUTAHCKe Crybe
Npenopy4YeHo Ha agpecy:
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AzeHuuja 3a OpxxaeHy ciyx6y bocHe n XepueroBuHe

“JaeHU KOHKypC 3a nornyHaeame padHuUx Mjecma OpxXaeHux cnyx6eHuka y MuHucmapcmey
CriorbHe MmpaoeuHe U eKOHOMCKuUx o0Hoca BbuX"

71 000 Capajeso, Tpe bocHe u XepuezosuHe 1

HenoTtnyHe, HebnaroBpeMeHe 1 HeypeaHe npujaBe, kKao U KONUje TpaxkeHe JOKyMeHTauuje Koje HUCy
oBjepeHe Hehe ce yaumatu y pasmaTtpame.

jyHa 2008.r. OUPEKTOP
CapajeBo Jako6 ®uHun

HRVATSKI JEZIK
Na temelju ¢&lanka 21. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni
glasnik BiH", br. 19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06 i 32/07), Agencija za drzavnu
sluzbu Bosne i Hercegovine, u ime Ministarstva vanjske trgovine i ekonomskih odnosa Bosne i
Hercegovine, raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenika

u Ministarstvu vanjske trgovine i ekonomskih odnosa BiH

1/01 Sef Odsjeka za materijalno-financijske poslove
1/02 Stru €ni savjetnik za pravne poslove
1/03 ViSi stru €ni suradnik za pravne poslove

ODSJEK ZA MATERIJALNO-FINANCIJSKE POSLOVE

1/01 Sef Odsjeka za materijalno-financijske poslove

Opis poslova i radnih zadataka: Rukovodi radom Odsjeka i odgovoran je za koriSenje financijskih,
materijalnih i [judskih potencijala Odsjeka; rasporeduje poslove i zadatke na neposredne izvrsitelje i
pruza im struénu pomo¢; objedinjava i usmjerava rad izvrSitelja; odgovara za zakonito, pravovremeno i
kvalitetno izvrSenje poslova i zadataka iz oblasti materijalno-financijskih poslova; utvrduje prijedloge
poslova i zadataka za godisnji program rada i podnosi izvjeSée o radu Odsjeka; obavlja najslozenije
poslove na izradi zakonskih i podzakonskih akata kao i pripremanje izmjena i dopuna tih akata i
prijedloga proraCuna, zavrsnog rauna i op¢e bilance sredstava; prati i proucava propise iz oblasti
materijalno-financijskih poslova i po potrebi inicira izmjene i dopune istih radi usuglaSavanja s
vazecom legislativom; u€estvuje u izradi analiza, informacija i drugih stru¢nih materijala kojima se
predlazu mjere za poboljSanje rada Odsjeka; osigurava suradnju s drugim odsjecima i nadleznim
sluzbama; za svoj rad i rad Odsjeka odgovara pomoc¢niku ministra.

Posebni uvjeti: zavrSen ekonomski fakultet; najmanje Cetiri (4) godine radnog iskustva u struci;
polozen strucni (upravni) ispit; poznavanje rada na raCunaru (poznavanje rada na Oracle sustavima i
informacijskog sustava financijskog upravljanja - ISFU-a).

ODSJEK ZA PRAVNE POSLOVE

1/02 Stru éni savjetnik za pravne poslove

Opis poslova i radnih zadataka: Prati, prouava i daje miSljenje na zakonske i podzakonske akte
drugih intitucija koji su dostavljeni Ministarstvu; obavlja najsloZenije poslove na izradi zakonskih i
podzakonskih akata iz nadleznosti Sektora i Ministarstva; suraduje sa sektorima na usuglaSavanju
stavova u pogledu zakonskih i podzakonskih akata drugih institucija; prati uskladivanje zakonskih i
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podzakonskih akata Ministarstva i drugih institucija s legislativom EU te po potrebi priprema misljenja
na te akte; prati provodenje zakonskih i podzakonskih akata Ministarstva; pruza struénu pravnu pomoé
drugim institucijama u pripremi akata iz djelokruga Ministarstva; osigurava harmonizaciju zakonskih i
podzakonskih akata sa standardima i pravilima EU; koordinira rad na izradi pojedinacnih i normativnih
akata Ministarstva i upravne organizacije koja je u sastavu Ministarstva; ostvaruje suradnju s drugim
odsjecima i nadleznim sluzbama; pruza pravnu pomo¢ u sporovima u kojima je Ministarstvo jedna od
strana; za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka i pomoc¢niku ministra.

Posebni uvjeti: zavrSen pravni fakultet; najmanje tri (3) godine radnog iskustva u struci; poloZen
struéni (upravni) ispit; poznavanje engleskog jezika; poznavanje rada na raunaru.

1/03 ViSi stru €ni suradnik za pravne poslove

Opis poslova i radnih zadataka: Prati i prouava zakonske i podzakonske akte Ministarstva, a po
potrebi inicira njihovo donoSenje ili izmjene i dopune; po nalogu rukovoditelja priprema nacrte i
prijedloge zakonskih i podzakonskih akata Ministarstva, pri ¢emu suraduje s drugim sektorima;
suraduje sa sektorima na usuglaSavanju nacrta i prijedloga zakonskih i podzakonskih akata
Ministarstva; prati uskladivanje legislative Ministarstva s legislativom i standardima EU; prati
provodenje legislative Ministarstva; pruza stru¢nu pravnu pomo¢ sektorima u izradi nacrta i prijedloga
akata iz njihove nadleznosti; u€estvuje u harmonizaciji propisa sa standardima i pravilima EU; pruza
struénu pomo¢ u izradi pojedinaénih akata i normativnih akata Ministarstva i upravne organizacije koja
je u sastavu Ministarstva; u€estvuje u izradi analitiCkih, informativnih i drugih struénih materijala iz
nadleznosti Sektora; ostvaruje suradnju s drugim odsjecima i nadleznim sluzbama u izradi, donoSenju
i objavljivanju propisa u sluzbenim glasilima; za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku ministra.
Posebni uvjeti: zavrSen pravni fakultet; najmanje dvije (2) godine radnog iskustva u struci; polozZen
struéni (upravni) ispit; poznavanje engleskog jezika; poznavanje rada na raunaru.

Broj izvrSitelja : Za svako od oglaSenih radnih mjesta traZi se po jedan (1) izvrSitel).

Napomena za sve kandidate:

- Pored posebnih uvjeta navedenih u javnhom oglasu, kandidati moraju zadovoljavati i opce uvjete
propisane ¢lankom 22. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine.

-Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustvo nakon stecene visoke Skolske spreme.

- Za provodenje procedure natje¢aja po ovom javhom oglasu formirat ¢e se jedno povjerenstvo za
izbor.

Potrebni dokumenti:

- ovjeren preslik: fakultetske diplome (nostrificirane diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili je
diploma ste€ena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine); vazece osobne iskaznice; uvjerenja
o polozenom struénom upravnom ispitu ili uvjerenja o poloZzenom javnom ispitu (u cilju oslobadanja od
javnog ispita); potvrde ili uvjerenja kao dokaza o trazenom radnom iskustvu u struci; dokaza o
trazenom poznavanju engleskog jezika — za pozicije 1/02 i 1/03; popunjen obrazac Agencije za
drzavnu sluzbu koji se moze dobiti u prostorijama Agencije za drzavnu sluzbu BiH ili na web stranici
Agencije www.ads.gov.ba.

- Kandidati koji budu uspjeSni na pismenom dijelu struénog ispita obvezni su na usmeni dio stru¢nog
ispita (intervju) donijeti uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od tri mjeseca), koje se
ne dostavlja zajedno s drugim dokumentima, u protivnom nece modéi pristupiti istom. lznimno, u
sluéaju ako kandidat iz objektivnih razloga ne dostavi trazeno uvjerenje na intervju, isto treba
dostaviti najkasnije do momenta preuzimanja duznosti, u suprotnom skida se s liste uspjeSnih
kandidata.

Javni natje€aj se sprovodi sukladno Odluci o nacinu polaganja javnog i stru¢nog ispita ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj 96/07).

Javno testiranje ¢e biti odrzano najranije 30 dana nakon isteka krajnjeg roka za prijave, a o datumu i
mjestu javnog testiranja kandidati ¢e biti posebno obavijesteni.

Gradivo i pravni izvori odnosno literatura za polaganje javnog ispita utvrdeni su Pravilnikom o
programu polaganja javnog ispita (,Sluzbeni glasnik BiH", broj 28/08).
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% Sluzbeni oglasnik Agencije za drzavnu sluzbu BiH — www.ads.gov.ba/oglasnik/

Sve trazene dokumente, osim uvjerenja 0 nevodenju kaznenog postupka koje se dostavlja na
intervjuu, treba dostaviti najkasnije do 16.07.2008. godine _, putem poStanske sluzbe preporu€eno na
adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine

“Javni natje €aj za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenik a u Ministarstvu vanjske
trgovine i ekonomskih odnosa BiH "

71 000 Sarajevo, Trg Bosne i Hercegovine 1

Nepotpune, nepravovremene i neuredne prijave, kao i preslik trazene dokumentacije koji nije ovjeren
necée se uzimati u razmatranje.

lipnja 2008.g. DIREKTOR
Sarajevo Jakob Finci



