BOSNA I HERCEGOVINA
AGENCIJA ZA DRZAVNU SLUZBU

INFORMACIJA KOJE SU POD KONTROLOM
AGENCIJE ZA DRZAVNU SLUZBU

(bosanski jezik)

Indeks registar moZete, na vas zahtjev, dobiti u prostorijama Agencije za driavnu

sluzbu (Sarajevo, Trg BiH 1) ili isti pronadéi na sluibenoj internet stranici
Agencije za driavnu sluzbu www.ads.gov.ba




INFORMACIJE KOJE MOZETE TRAZITI OD
AGENCIJE ZA DRZAVNU SLUZBU:

o svi podaci koji se odnose na popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenika u
institucijama Bosne i Hercegovine na osnovu objavljenih javnih oglasa u skladu sa
Clanom 21. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine, Sto

ukljuCuje:

A) informacije o javnim oglasima

davanje informacija o datumu objavljivanja javnog oglasa i krajnjem roku
za podnosenije prijava;

dobijanje informacija o nacinu preuzimanja prijavnih obrazaca i o na€inu
popunjavanja istih;

sve informacije vezane za dostavljanje potrebne dokumentacije.

B) informacije o proceduri sprovodenja javhog konkursa

informacije koje se odnose na polaganje javnog ispita ( nacin polaganja
javnog ispita, program polaganja javnog ispita, podaci o pitanjima sa
ponudenim tac¢nim odgovorima koja se nalaze na sluzbenoj internet
stranici Agencije za drzavnu sluzbu — www.ads.gov.ba/javniispit/, rezultati
polaganja javnog ispita;

informacije koje se odnose na nacin polaganja struénog ispita (broj
zadataka zavisno od radnog mjesta na koje se kandidat prijavio, vrijeme
koje kandidat ima na raspolaganju za polaganje pismenog dijela struénog
ispita, nacin polaganja pismenog i usmenog dijela stru¢nog ispita.

C) informacije koje se odnose na prava koje imaju kandidati koji uéestvuju u javnom

konkursu za radno mjesto drzavnoq sluzbenika u institucijama Bosne i Herceqovine

pravo kandidata koji ispunjava uslove trazene javnim oglasom i koji je
pozvan na testiranje da sazna imena ¢lanova Komisije za izbor;

pravo kandidata da koristi zakone i podzakonske akte na pismenom dijelu
stru¢nog ispita;

informacije koje se odnose na obavjeStavanje kandidata koji ne
ispunjavaju uslove trazene javnim oglasom, kandidata koji ispunjavaju
uslove traZzene javnim oglasom o mjestu i vremenu odrzavanja javnhog
odnosno stru¢nog ispita, informacije koje se odnose na nacin
obavjestavanja kandidata koji su polagali stru¢ni ispit o rezultatima koje su
postigli.

D)_informacije koje se odnose na nadleZnosti Agencije nakon sprovedenog javhog

konkursa, a Sto ukljucuje:

dostavljanje liste uspjeSnih kandidata instituciji u kojoj se popunjavaju
radna mjesta drzavnih sluzbenika, odnosno dostavljanje miSljenja za
rukovodece drZzavne sluzbenike u cilju njihovog imenovanja,



- donoSenje rjeSenja o postavljenju drZzavnih sluzbenika po dobijenom
misljenju inastitucije.

o svi podaci koji se odnose na izbor kandidata po osnovu objavijenih oglasa na
osnovu ¢lana 32a. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine
(javni oglasi, oglasi za eksterni premjestaj, oglasi za interni premjestaj), a Sto
ukljucuje:

- upucivanje kandidata o nacinu izborne procedure koja se razlikuje od
standardnog javnog konkursa koji se sprovodi na osnovu ¢lana 21.
Zakona;

- upucivanje kandidata na sluzbenu internet stranicu Agencije za drzavnu
sluzbu gdje se objavljuju sve relevantne informacije;

- upucivanje kandidata da rokovi po ovim oglasima teku od njihovog
objavljivanja na sluzbenoj intenret stranici Agencije.

o svi podaci koji se odnose na zakonsku requlativu i podzakonske akte ,a koji se
odnose na rad u drzavnoj sluzbi, naCin ostvarivanja prava i obaveza drzavnih
sluzbenika, nacin polaganja javnog i stru¢nog ispita, premjestaj drzavnih sluzbenika
iz jedne u drugu instituciju po osnovu preuzetih nadleznosti i sl.

o sve informacije koje se odnose na obuke, treninge i seminare koji su u organizaciji
Agencije za drzavnu sluzbu ili koji se objavljuju putem ove Agencije, a Sto ukljucuje:

- mijesto i vrijeme odrzavanja obuke, treninga ili seminara;

- podatke vezane za teme obuke i za predavace;

- uslovi koje u pojedinim slu€ajevima kandidati koji se prijavljuju trebaju
ispunjavati.

o sve informacije koje se odnose na ostvarivanje zastite prava drzavnih sluzbenika, a
Sto ukljuCuje:

- informacije o nacinu ostvarivanja prava i nacinu zastite prava drzavnih
sluzbenika;

- upucivanje na odgovarajuce zakonske i podzakonske akte;

- pruzanje pravne pomoci drzavnim sluzbenicima kod zastite njihovih prava
( pripremanju predstavki i dr.)

- informacije koje se odnose na pripremanje i zastupanje predstavki
Agencije pred Odborom drzavne sluzbe za Zalbe koje se odnose na
krSenje prava i duznosti drzavnih sluzbenika.

o sve informacije koje se odnose na informaticki segment funkcioniranja Agencije za
drzavnu sluzbu, a Sto ukljucuje:

- informacije o eGovernment strategiji i akcionom planu za Bosnu i
Hercegovinu;

- obuka drzavnih sluzbenika iz oblasti koriStenja racunarskih tehnologija
( razli¢iti raCunarski programi, koristenje interneta, elektronska posta i sl.);

- sve inforamcije o sadrzaju zavnicne web stranice Agencije , nacinu na koji
mozete koristiti podatke sa ove stranice i sl.;



- bazu podataka drzavnih sluzbenika u svim institucijama BiH.

NAPOMENA: Vecinu navedenih informacija mozete dobiti na sluzbenoj internet stranici
Agencije za drzavnu sluzbu www.ads.gov.ba, na kojoj ¢e uskoro biti postavljen i
poseban help desk sistem za komunikaciju javnosti sa Agencijom.
Vase upite za dobijanje bilo koje od informacija koje su pod kontrolom Agencije za
drzavnu sluzbu mozete uputiti na jedan od slijedecih nacina:

- e-mail kontakt@ads. gov.ba.,

- pismeno na adresu: Trg BiH 1, Sarajevo,

- putem faxa: 033 284 710 033 268 312,

- putem telefona: 033 284 702 — sluzbenik za informiranje




